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„Az ember a könyvtárban egy nagy tőke jelenlétében érzi magát, 

amely kiszámíthatatlan kamatokat osztogat szüntelen.” 

 

 

(Johann Wolfgang Goethe) 

 

 

 

 

 

 

„Az olvasás - ha élvezetet okoz - segít élni. Átélni és túlélni is.” 

 

(Vekerdy Tamás) 
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Könyvtárunk rövid története 

 

 

 

 

 

 

A régi  múltra visszatekintő intézmény a Csepel-sziget egyik kiemelkedő könyvtára volt. 

Hiszünk benne, hogy – bár megváltozott formában -  továbbra is jelentős szerepe lesz a térség és 

elsősorban Szigethalom kulturális életében. 

A Csepel Autógyáron belül jött létre, 1950-ben. Az idei évben 69. évébe lépett! 

1961-től a Csepel Autógyár dolgozói által épített, a kor elvárásainak megfelelő, szép és korszerű 

Művelődési Központban működött, egészen 1996-ig. Ebben az időszakban már területi, szinte 

„regionális” központként ellátta a környezetét könyvtári alapszolgáltatásokkal. Legnagyobbrészt 

már akkor is Szigethalom lakói használták.  

1996-ban privatizálták az épületet: a könyvtár fedél nélkül maradt. A rendkívüli nehéz és 

kétségbeejtő helyzetben Szigethalom önkormányzata nyújtott segítséget: épületet biztosított; 

majd 1997-ben felvállalta a könyvtár további működtetését, mely 1998-tól ténylegesen is a 

település intézménye lett.  

Rendkívüli tettével megmentette a gyűjteményt a teljes széthullástól, mely pótolhatatlan 

veszteség lett volna. 

Szigethalom gazdagabb lett egy a közös jövőt jól szolgáló létesítménnyel, mely mára a település 

kulturális életének egyik meghatározó színterévé lett. 

 

2004-ben Szigethalom várossá válásakor, az országban a könyvtárak között egyedüliként 

felvettük Hegedüs Géza író nevét.  

 

(A könyvtár múltjából fotók tekinthetők meg a <HGVK múlt> - facebook oldalon.) 
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1. Intézményi alapadatok 

 

 

 

A Hegedüs Géza Városi Könyvtár adatai 

 

 

 

Neve:   Hegedüs Géza Városi Könyvtár 

 

Címe:   2315 Szigethalom, József A. u. 59. 

 

Telefonszám: +36-24/514-810 

 

Fax:   +36-24/514-810 

 

E-mail:  varosi.konyvtar@szigethalom.hu 

   info@hgvk.hu 

 

 

web-lap:  www.hgvk.hu 

 

facebook:  Hegedüs Géza Városi Könyvtár  
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Az intézmény szervezeti felépítése: 

A könyvtár a tevékenységét a közgyűjteményekre vonatkozó jogszabályok alapján látja el. (A 

muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi 

CXL. törvény, valamint a 9/2001. (VI.15.) helyi közművelődési rendelet alapul vételével.) 

 

A könyvtár élén az igazgató áll. Az intézményt képviseli, munkatársai közvetlenül az ő 

irányítása alatt dolgoznak. 

Távollétében az intézményt érintő ügyekben történő megkereséseket az olvasószolgálatot 

teljesítő munkatársak továbbítják hozzá.  

 

Könyvtárosok 

 

Feladatuk a könyvtári tájékoztatás, az intézmény használóinak ellátása könyvtári 

dokumentumokkal, kiemelten a 14 éven aluli gyermekekkel való aktív foglalkozás. 

 

Továbbá: 

 

- felnőtt- és gyermek olvasószolgálat, 

- javaslattétel az állomány gyarapításában, törlésében,  

- az állomány mindennapi gondozása,  

- az állományba beszerzett új könyvek feldolgozása, 

- számítástechnikai munka: számítógépes katalógus építése, az internet-részleg 

működtetése (DJP – pont), 

- a könyvtár népszerűsítése (a Szigethalmi Híradó oldalain, a weblapon, facebook 

közösségi oldalon), 

- rendezvények szervezése és lebonyolítása (író-olvasó találkozók, irodalmi műsorok, 

rendhagyó órák, csoportos foglalkozások, kreatív foglalkozások),egyes városi 

programokban való aktív részvétel (pl. Betlehemi Esték, szavalóverseny,  stb.) 
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Kisegítő, technikai munkatárs 

 

 

 

Új elnevezése: műszaki, fenntartó alkalmazott. 

 

Fő feladata: a könyvtár külső és belső környezetének napi rendben tartása a körülményektől 

függő mértékben és gyakorisággal, de mindig nagy gondossággal. 

 

A munkakörök részletes leírását a Szervezeti és Működési Szabályzat 1. sz. függeléke 

tartalmazza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szervezeti felépítés 

X : a feladat első számú felelőse  

x : a feladatvégzésbe bevont munkatárs 
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2. Személyi alapadatok, feltételek 

 

Az intézményvezető adatai 

 

2012-ben intézményvezető váltás történt. 2012. január 15-ig Miszori Sándorné töltötte be az 

igazgatói tisztséget. A jogelőd intézményt (Csepel Autógyár Művelődési Központ Könyvtára)  

is tekintve, 45 évig volt a könyvtár munkatársa és 37 éven keresztül vezette könyvtárunkat, nagy 

szakmai tapasztalattal és rendkívüli munkabírással, szakmai és közösségi körökben egyaránt 

elismerésre méltóan. 

Nyugdíjazását követően pályázatot írt ki a tisztség betöltésére a képviselő-testület, mely első 

elbírálásakor sikertelen volt. A második pályázati fordulón azonban már döntés született az új 

vezető személyéről. 

A 2012-től szóló vezetői ciklus lejártakor ismét vezetői pályázat kiírására került sor. 

 

2017. július 1-től  

 

Intézményvezető neve:  Luttenberger Katalin 

Elérhetősége:    +36-70/459-1692 

 

 

A helyettesítésre kijelölt munkatárs neve:   Szigligeti Zsuzsanna 

Elérhetősége:       +36-70/977-5895 

 

Szigligeti Zsuzsanna 2019. márciusáig vállalta a helyettesítést, ezt követően az intézményvezető 

helyettes nélkül dolgozott tovább. 

 

 

Az intézményben dolgozók összlétszáma 2019 II. félévétől fizikailag  9 fő 
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 (Álláshely 8; 2 fő ugyanis 6 órás, 1 fő pedig 4 órás részmunkaidős. Szakmai munkakörben: 6,5 fő ; 

technikai dolgozó 1,5 fő)  

 

 Név: Beosztás: Iskolai végzettség: Munkaidő: 

1. 

Luttenberger Katalin 

2017. július1-től második 

ciklusban könyvtárigazgató 

könyvtárigazgató 

főiskola, szakirányú 

végzettség 

 

8 órás 

2. Szigligeti Zsuzsanna 

intézményvezető helyettesítésére 

kijelölt könyvtáros, 2019. áprilisától 

nem vállalta tovább ezt a feladatot 

Felsőfokú, emelt szintű 

OKJ 

szakvégzettség 

 

8 órás 

 

Oroszi Hanna 

munkaviszonya megszűnt  

2017. június 14 -én 

segédkönyvtáros 

Felsőfokú, emelt szintű 

OKJ 

szakvégzettség 

8 órás 

3. 
Kozik Anikó 

2012. szeptember 6-tól 
könyvtáros  

sikeres nyelvvizsga  

után  főiskola, 

szakirányú 

felsőfokú végzettség 

 

8 órás 

4. 

 

Tóth Anikó 

2014. július 1-től 

 

 

műszaki,fenntartó

alkalmazott 
 

 

érettségi 
részmunkaidős  

6 órás 

5. 

Horváth Zsolt 

2017. júliustól határozott idejű 

jogviszonyban, 

Estók-Iványi Rebeka 

helyettesítésére  

2018. december 31-ig 

(előtte 2017. januártól 

kulturális közfoglalkoztatott), 

2019. augusztus 21-től 

határozatlan idejű jogviszony 

könyvtáros 

főiskola, szakirányú 

végzettség 

 

8 órás 

6. Gyengési Lajos segédkönyvtáros 

Felsőfokú, emelt szintű 

OKJ 

szakvégzettség 

4 órás 
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Fejes Péter 

munkaviszonya megszűnt 

2016. augusztustól 

segédkönyvtáros 

Felsőfokú, emelt szintű 

OKJ 

szakvégzettség 

8 órás 

   

Estók-Iványi Rebeka 

2014. szeptember 1-től, jelenleg 

GYES-en  

Jogviszonya 2019. július 15-én 

megszűnt. 

 

könyvtárosasszisztens 

érettségi 

óvodapedagógiai 

tanulmányok 

részmunkaidős 

6 órás 

 

Pusoma Gáborné 

2016. október 1-től, 

munkaviszonya megszűnt 

2017. augusztustól 23-án 

gyermekkönyvtáros 

főiskola, szakirányú 

végzettség 

 

4 órás 

 

Gyulai Magdolna 

2016. október 1-től, 

munkaviszonya megszűnt  

2017. december 31-én 

gyermekkönyvtáros 

sikeres nyelvvizsga  

után  főiskola, nem 

szakirányú  

végzettség 

4 órás 

 

Sajbán Márton Ivor 

2019. április 8-án jogviszonya 

megszűnt. 

segédkönyvtáros 

Felső fokú, emelt 

szintű OKJ 

szakvégzettség, 

megkezdett felsőfokú 

szakirányú tanulmány 

(előzőleg 2017.-tól 

kulturális 

közfoglalkoztatott) 

4 órás 

7. 

Siposné Szász Krisztina 

2018. január 1-től 2019. április 

8-ig határozott, ezt követően 

határozatlan idejű jogviszony 

feldolgozó könyvtáros 

főiskola, szakirányú 

végzettség 

 

8 órás 
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8. 

Szépi József Pálné 

2016. október 1-től határozott 

időre, Estók-Iványi Rebeka 

helyettesítésére 

(2 éven keresztül kulturális 

közfoglalkoztatottként dolgozott 

könyvtárunkban) 

2017. június 15-től határozatlan 

idejű jogviszonyban 

könyvtárosasszisztens 

Gimnáziumi érettségi, 

Felsőfokú, emelt szintű 

OKJ 

szakvégzettség 

8 órás 

    

 

 

 

9. 
Varga Ilona 

2018. július 1-étől 

műszaki, fenntartó 

alkalmazott 
 

 

érettségi 
részmunkaidős 

6 órás 

     

 

 

 

A korábbi években voltak kulturális közfoglalkoztatott munkatársaink, az ő 

esetükben plusz adminisztrációs terheket vállaltunk fel. A könyvtár munkavégzésük helyét 

biztosította, de a munkáltatói jogokat az Országos Széchényi Könyvtár illetve a Pest Megyei 

Kormányhivatal gyakorolta. A szerződő intézmények között rendszeres ismétlődéssel és soron 

kívül is, oda-vissza  szkennelt e-mail küldemények és postázások útján zajlott az ügyintézés.  

A külön ügyintézés mellett külön leterhelést jelentett számunkra betanításuk és a tudat is, hogy 

ugyanezt 1 év múlva újra kell kezdeni, meglehet, egészen más személyekkel. 

Létszámhiányunkat csak ezen az áron volt mód mérsékelni.  

A szakmai létszámnorma a leépítések miatt az országos átlag alá csökkent. Az IFLA 

(International Federation of Library Associations = Könyvtári Egyesületek Nemzetközi 

Szövetsége)   szellemében az ajánlás szerint  -2,5 az eltérés. (Ennyivel kellene többen dolgozni a 

lakosok létszámarányában; a feladatok bővülése és az alapterület növekedése indokolna 

ennyivel több státuszt pluszban szakmai munkakörben.) 
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2019-ben az első félévben még volt két kulturális közfoglalkoztatott munkatársunk, a második 

félévben – amikor ők már megszüntették jogviszonyukat – helyükre nem jöttek új jelentkezők, 

majd a program végérvényesen lezárult.  

 

Ennek folytán még inkább megérezzük, hogy kevesen vagyunk. Könyvtárunk - eltérően sok 

könyvtár gyakorlatától – nem tart nyári szünetet. 2019-ben is megoldottuk a szabadságolásokat 

kényszerű bezárás nélkül. Az év szeptemberétől a publikus alapterület ismét nagyobb lett, 

viszont a létszámunk változatlan maradt. 

Ügyeltünk rá, hogy ne csorbuljanak a hozzánk betérni vágyók látogatási, kölcsönzési 

lehetőségei. Létszámunkba sajnos nincs bekalkulálva, hogy a kollégáknak lehetnek 

egészségügyi vagy egyéb problémái, akár egyidejűleg is és csak bajosan lehet helyettesíteniük 

egymást. Szerencsére a beosztott munkatársak közül  nem kellett visszahívni senkit sem a jól 

megérdemelt pihenéséről. A vezető szabadsága jóval későbbre tolódott a nyári felújítási 

munkálatok koordinálása okán. 

 

 

A szakképzettség aránya még elfogadható:  7 könyvtáros közül 3 főnek főiskolai, 1 főnek 

remélhetőleg a közeljövőben érvényesített főiskolai, 3 főnek felsőfokú, emelt szintű OKJ 

képesítése van.  

 

 

Az elmúlt években nagy mozgás volt a munkatársak között. Először a kötelező létszámleépítés 

miatt veszítettünk el több jó kollégát, majd 2013-ban és 2014-ben az iskolai könyvtárak 

csábították el a régi munkaerőinket. A közalkalmazotti bértábla 12 éve nem változott, mellette 

viszont életbe lépett kiegészítésként 2017-től a kulturális illetménypótlék táblázat. Ez jelent 

némi differenciálódást, de még mindig nem elég markánsan jelenik meg a különbség. 

Így fordulhat elő, hogy a fiatal kolléga és a 20 évvel idősebb, ugyanolyan vagy magasabb iskolai 

végzettségű, több tapasztalattal bíró munkatársunk között bruttó 6.000 Ft bérkülönbség sincs.  

„Átlagkönyvtáros” (tehát aki nem kap vezetői pótlékot és/vagy családi adókedvezményt) nettó 

140.000 Ft körüli bért kap, így nehéz a jó munkaerőket a pályán tartani. (Miközben naponta 
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szembesülünk olyan tényekkel, hogy kereskedelemben raktári dolgozót bruttó 347.000,-Ft-os 

fizetéssel toboroznak.) 

2016. év végén tudtunk - hosszú évek kimaradása után először – érezhető mértékű jutalmat adni 

ebben az ötéves ciklusban, melyet beszámolónk felölel.  

2019-ben ismét tudtunk dolgozóinknak jutalmat adni, melynek összege a legtöbb munkatárs 

esetében az átlagfizetése 60-70 %-a körül mozgott. 

Égetően fontos lenne a bértábla országos szintű rendezésére! Amíg ez nem történik meg, 

kevés esélyünk van stabil csapatot kialakítani. Pedig erre nagyon nagy igény lenne az 

olvasók részéről, akik ismerős arcokat keresnek és furcsálják a sűrű változást! 

 

„Megszállott” könyvtárosaink: Luttenberger Katalin 1986 óta (előtte 1 évig a Csepel Autógyár 

Műszaki Könyvtárának munkatársa), Szigligeti Zsuzsanna 2004 óta tagja a csapatnak. Kozik 

Anikó 2012-ben érkezett hozzánk. A többiek az elmúlt években folyamatosan cserélődtek. 

Amikor egy-egy kolléga úgy döntött, hogy elhagy bennünket, állását hetekig-hónapokig nem 

tudtuk betölteni. Próbáltunk helyettesítésre – nem könyvtáros végzettségű - dolgozókat felvenni 

(könyvtáros nem is jelentkezett az általunk felajánlott bér/munkaidő/munkaelvárás kapcsán), de 

ezzel időnként csak megnehezítettük saját munkánkat. Az új embereket be kellett tanítani, 

munkájukat folyamatosan ellenőrizni, a hibáikat javítani kellett. 

2019-ben is adódtak problémák a személyi feltételekben. GYES-ről visszavárt kollégánk az 

utolsó pillanatban jelezte az újbóli terhességét, majd nem sokkal ezután megszűntette 

jogviszonyát. A felhalmozódott szabadságainak megtérítése miatt szükség volt megtakarításra, 

így a helyettesítőt sem alkalmazhattuk. Csak jóval a jogviszony megszűnte után, augusztustól 

vehettük fel határozatlan időre a korábbiakban helyettesítő kollégát. 

2019. áprilisában részmunkaidős munkatársunk is jogviszonyt bontott: nappali tagozatos 

tanulmányait nem tudta összeegyeztetni a munkahely követelményeivel. Az ő helyére is csak  

július közepétől tudtunk felvenni új kollégát. 

 

Kiegészítő és részleges segítség volt alkalmanként a közösségi szolgálatos diákok munkája. A 

korábbi években intenzívebb volt a velük való együttműködés. Mindezzel együtt is 11 közösségi 

szolgálatos diák teljesített szolgálatot 2019-ben könyvtárunkban. Legtöbben nyárra 

koncentrálták a szolgálatukat. Volt, aki az állományköltöztetésben segített: velük fordítottuk 

meg a teljes emeleti szakirodalmi részleg sorrendjét. Ez mintegy 30 ezer kötet könyv és több 
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könyvespolc beállítását és átmozgatását jelentette. Nagy figyelemkoncentrációt, valamint 

gondos koordinációt és szakfelügyeletet igényelt ez a különálló projekt. Ezáltal olvasóbarát 

elrendezésűvé vált ez a részlegünk. 

Több diákot sikerült betanítani az állomány vonalkódozási munkára, ez is pótolta a nyári 

munkaerőhiányunkat. A júliustól felvett részmunkaidős kollégánk ezekkel a segítségekkel tudta 

2019 végére kicsi híján befejezni a szakirodalmi állomány vonalkódozását.  

 

 

 

3. Az intézmény munkarendje 

 

A dolgozók munkarendje a könyvtári nyitvatartási időhöz igazodik: 

A szolgáltatások igénybevételének időbeli lehetőségei 

 

hétfő szünnap 

kedd 

 

 12 – 19 óráig nyitva 

szerda 9 – 19 óráig nyitva 

csütörtök 12 -19 óráig nyitva 

péntek 9 – 16 óráig nyitva 

szombat 9 – 14 óráig nyitva 

(nyári időszakban, július és augusztus hónapokban csak a szombati nyitva tartás marad 

el!) 

vasárnap szünnap 

 

Ez heti 36 óra nyitva tartást jelent. 

 

A műszaki, fenntartási dolgozók a nyitást megelőzően végzik el a feladataikat. 
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A hétfői szünnapon tudják a munkatársak  a szabadnapjukat kivenni a szombati nyitva tartás és 

az egyéb napokon végzett plusz munka ellenében. 

Több esetben erre sem került sor, a rendezvények, sürgős könyvtári szakfeladatok, 2017. évben 

a nagyleltár időkorlátok közé szorított feladatai ill. 2018-ban a nyári födémmegerősítési, majd 

2019-ben a hátralévő régi épületrész felújítási munka miatt. 

A többi napon is adódott olyan helyzet, hogy pl. csoportos foglalkozások, rendezvények és 

egyéb ellátni valók, más helyi intézmény munkájában, programjában való részvétel miatt, 

valamint a szerdai egész napos nyitva tartásból adódóan,  8 órát meghaladóan dolgoztak a 

könyvtárosok. 

 

Ezek híján a munkarend délutáni műszakban 11-től 19 óráig, a délelőtti 8-tól 16 óráig, 

szombaton pedig 8-tól 14 óráig tart. 

 

Az országos munkanap áthelyezések lehetőségeivel élni szoktunk, mértéktartóan.  

 

Már évekkel ezelőtt felmerült az igény a hosszabb nyitva tartásra. Ezt figyelembe vettük, s így a 

30 órás szolgáltatási időnket összességében 6 órával megnöveltük. 2009 óta heti 36 órában 

szolgáljuk a könyvtárhasználókat. A szerdai napokon a teljes, egész napos nyitva tartás nagy 

munkaszervezést kíván tőlünk, különösen a jelenlegi helyzetben, mivel kevesebben vagyunk.  

 

2017-ben először, majd 2018-ban és 2019-ben is bezártunk karácsony és újév között. 

Olvasóinkat többlet kölcsönzési lehetőséggel kárpótoltuk a kieső időért: dupla mennyiséget 

kölcsönözhetett minden decemberben betérő könyvtártagunk. Így lehetett az egész éves 

helytállás után rekreálódáshoz segíteni a kollégákat. Ezt a megoldást olvasóink megértéssel 

fogadták. 

 

 

 

 

 

 



18 

4. Intézményi együttműködések 

 

 

Könyvtári eszközeinkkel nagy mértékben segítjük a település oktatási intézményeinek a 

munkáját.  

 

Óvodás, iskolás csoportokat fogadva bemutatjuk és kedvet ébresztünk a gyermekkönyvtár 

használatához.  

 

Részt vettünk és a jövőben is részt kívánunk venni az első osztályosoknak szervezett 

gólyanapokon, ezzel mintegy megerősíteni a kisgyermekek és szüleik tudatában egyaránt a 

könyv, a könyvtár jövőjüket érintő, az ismeretszerzésben betöltött fontos szerepét. 

 

2019-ben az első osztályosok kezdő szülői értekezleteire is ellátogattunk és összefoglaltuk 

számukra a könyvtárhasználattal kapcsolatos praktikus információkat.  

 

Az iskolai versenyek zsűrizésében is rendszeresen részt veszünk. (Pl. Himnusz és Szózat-mondó 

szavalóverseny.) 2019-ben is segítettük a Területi Vers- és Prózamondó verseny zsűrijének 

munkáját, a korábbi évek jól bevált hagyománya szerint. 

 

A Városi Szabadidőközponttal, mint a másik kulturális alapintézménnyel igyekszünk 

együttműködni lehetőségeink szerint. Évek óta visszatérően a Magyar Kultúra Napjának 

alkalmából rendezett városi ünnepségen a könyvtárat képviselve mondtunk zárógondolatokat az 

ünnephez. 2018-ban és 2019-ben is részt vettünk az ünnepi műsorral egybekötött 

megemlékezésen. 

 

A szakmai intézmények közül kapcsolatot ápolunk a Pest Megyei Könyvtárral és a közelünkben  

működő könyvtárakkal. A dunaharaszti, a csepeli Sétáló utcai és a ráckevei Skarica Máté városi 

könyvtárakkal van konzultációs, tapasztalatszerzési szinten kapcsolatunk! A taksonyi 

könyvtárral ez esetleges. A szigetszentmiklósi, halásztelki és a tököli könyvtárral kialakuló 

kapcsolataink sorában kicsit erősebb a halásztelki. Az ott működő Olvasósarok baráti köre 

rendelkezésre bocsátotta facebook csoportjuk könyvajánló írásait, tagjaik időnként ellátogatnak 
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rendezvényeinkre és viszonosan hívnak bennünket a sajátjaikra. Örömmel jönnek hozzánk 

kölcsönözni is, kiegészítve ezzel csoportjuk példányszám igényét, melyet így együttesen fedez a 

halásztelki és szigethalmi könyvtár. 

 

Az Oktatási és Kulturális Minisztérium Könyvtári osztályától, jogtanácsosától is kértünk és 

kaptunk útbaigazításokat, iránymutatásokat a munkánkhoz. 

 

A település civilszervezetei között a környezetvédelemmel, a város szépítésével foglalkozó, 

mentálhigiénés és közösséget építő egyesületeken keresztül is kapcsolódtunk be programokba.  

A városban alkalmazott hulladékgyűjtési rendhez igazodva  hulladékokat már régóta szelektíven 

gyűjtjük. A könyvtárban elhelyezett, lemerült szárazelemek összegyűjtésére szolgáló mini 

konténer a lakosság részére is elérhető szelektív gyűjtési forma.  

 

Jótékony célokat szolgál a 2015. elejétől meghirdetett  könyvtári műanyagkupak gyűjtőpont, 

melynek tartalmát rendszeresen elszállítja egyik karitatív feladatot ellátó olvasónk, a 2019 

őszétől képviselőként is a településért dolgozó Kiss Viktória. Köszönet az együttműködésért! 

 

 

 

5. Tárgyi feltételek 

 

Bútorzat 

 

A könyvtár bútorzatának jó része kicserélődött, már jóval kevesebb a 2007. év előtti régi 

korszakából származó. (Csaknem  6 évtizedes bútorok, pultok, fémállványok, olvasói asztalok, 

kisasztalok). A régi bútorzatot még a Csepel Autógyár asztalosai és lakatosai készítették 

önkéntes munkával. A polcállványok az akkor leginkább rendelkezésre álló anyag, 

fémszelvények felhasználásával készültek. Ezeknek sajnos kevés a mobilitása, átmozgatásuk 

nagy szervezőmunkát és jelentős fizikai erőt, sok ember munkáját kívánta meg. Ez utóbbiból lett 

napjainkra a legnagyobb hiányunk. 
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Az ülőbútorok nagy része új, amelyeket a szigethalmi átköltözésünk után részben saját 

bevételből, részben pályázaton nyert pénzből vásároltunk.  

A gyermekkönyvtári ülőkéket önerőből sikerült részben megújítani és így elfogadhatóvá 

„varázsolni”. 2018-ban egyik segítőnk ezeknek az ülőkéknek a farészeit frissítette fel 

csiszolással, átfestéssel. 

Garai Szilvia olvasónk segített közvetíteni hozzánk a finn nagykövetség adományát, 20 db 

széket. Ez a mennyiség jelenleg még éppen elegendő (egy-egy nagyobb rendezvénynél jelentős 

átrendezéssel kell számolni), de az épület teljes elkészülte után további ülőbútorokra lesz még 

szükségünk. 

2017-ben támogatásként kaptunk irodai székeket, melyek –színük miatt- a folyóirat- és 

szakirodalmi olvasó részlegünket teszik egységes kinézetűvé. 

A munkaállomásainkhoz rendelt görgős irodai székek nagyon elhasználódtak. Volt eset, amikor 

kettőből sikerült összerakni egy működőt. Mostanára már megérett a cseréjük, melyet a 

következő évben szeretnénk megvalósítani. 

 

A felújított könyvtári rész berendezéséhez olvasói felajánlásként kaptunk egy szép állapotú 

családi kanapét és szőnyeget Bartha Évától. Köszönjük ajándékát ezúton is! 

 

 

A jelenlegi – átmenetileg összezsugorított földszinti - gyerekkönyvtárba játszószőnyeget tudtunk 

beszerezni a könyvtárunkat kiemelkedően támogató  szomszédaink, Dr. Bokor Péter és Dr. 

Bokor Péterné adományaként.  

Ugyancsak a Bokor házaspártól és a Kürti házaspártól kapott támogatások segítségével tudtunk 

kiállítási vitrineket beszerezni. Garai Szilvia a kiállításokhoz jól használható tükrös- polcos 

állványt ajándékozott nekünk. 

A 2017-ben beszerzett 2 vitrin mellé még további 4-et sikerült beszerezni hasonló 

támogatásokból. Ezek az emeleti rész galéria kiállításainak felszerelését gazdagítják. 

 

A Tini-könyvtári sarkot egy kényelmes kanapéval sikerült még barátságosabbá, kényelmesebbé 

tenni, immár a földszintre költöztetve ezt a részlegünket. 
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A könyvállványok is az évek során kevésnek bizonyultak a növekvő állományhoz, így ezeket is 

több részletben „gazdagítottuk”.  

2015-ben az érdekeltségnövelő támogatás 30 százalékát felhasználva vásároltunk még 

könyvespolcokat, melyeket a tetőtéri részben az állomány továbbköltöztetésére használtunk. 

2016-ban ismét az érdekeltségnövelő támogatásból szereztünk be polcokat, melyekkel a 

nehézkesen használható, gyermekkönyvtári állomány tárolására alkalmatlan, nehéz 

fémállványokat váltjuk ki.  

2018-ban az adó 1% felajánlást fordítottuk további polcok megrendelésére, hogy a még meglévő 

nehéz és balesetveszélyes vaspolcokat felválthassuk velük. 

Az új könyvtár végső birtokbavételekor azonban ezek sem lesznek elegendőek. Ugyanerre a 

helyszínre szükség lesz értékmegőrző szekrényekre, ebből a célból tartalékoltunk a 2019. évi 

költségvetésünkben.  

 

 

 

A tetőtéri raktárakban már csak elenyésző mennyiségű könyvet kell papírdobozokban tartanunk. 

Szerencsére a képen látható dobozos ill. földön kupacolt tárolás egész állományrészekre 

vonatkozóan már a múlté. 

                    

 

 

 

 

 

 

  

               Ez volt a múlt: földön tárolva és  Majd részben polcra kicsomagolva 

    bedobozolva a könyveink.   a dobozokból...  
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 ….és végre polcra kerülhet a földön tárolt sok könyv. 

 

Asztalaink egy része még a régi időkből való, nehéz vaslábazattal. Ezeket is – a könnyebb 

mozgathatóság érdekben – szeretnénk modernizálni, görgős végződésűre átdolgoztatni. 

Több olvasói támogatásból volt lehetőség kiegészíteni újakkal ezt a bútorállomány féleséget is. 

Támogatóinknak (Bolega Valéria, Somodi Gyuláné, Bánóczy Istvánné, Rábel Henrietta, Kovács 

Jánosné – hogy csak a legkiemelkedőbbeket említsük) köszönhetően az emeleten a gyermek 

szakirodalmi állomány közelében könnyen mozgatható, vidám, fiatalos színű és formájú 

asztalokat tudtunk még felállítani. 2017-ben ugyanilyenekkel sikerült gyarapítani 

asztalállományunkat, melyek jó szolgálatot tesznek gyerekfoglalkozások és más rendezvények 

alkalmával éppúgy, mint a hétköznapokban. 

 

 

Technikai berendezések 

 

A könyvtár túlnyomórészt ezekkel jól felszerelt, habár ezekből sok már régi: megérett a 

selejtezésre, amortizálódtak.  

A leginkább cserére szoruló eszközünk színes multifunkciós fénymásoló gépünk, „Artúr” volt. 

Már 10 éve szolgált és egyre több probléma merül fel vele kapcsolatban: másolási hibák, 

géphibák, de leginkább gazdaságtalan a működtetése. 2016-ban sor került a váltásra: ugyanezen 
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géptípus modernebb változatára kötöttünk szerződést a Konica Minolta Kft-vel. „Artúr” után így 

érkezett meg és állt a város szolgálatába „Liza”. 

Videokameránkat sajnos selejtezni kellett, mert elavult ez a technológia. Maga  a szerkezet 

működése is igen lassú volt, szalagos minikazettát pedig már nem is lehet kapni a felvételek 

megőrzéséhez. 

Korosnak számít faxgépünk is, melynek a lecserélésére, megújítására gondolni kell majd a 

jövőben. 

 

A következőkkel rendelkezünk: 

- színes másológép 

- nyomtatók (fekete-fehér és színes) 

- CD-s rádió 

- kazettás rádió 

- music-center 

- fényképezőgép 

- diavetítő 

- mikrofon, mikrofonállvány, erősítő berendezés 

- fax-készülék 

- spirálozógép 

- vágógépek 

- laminálógép 

- projektor 

- laptop és notebook 

 

 

 

Jelenleg 2 számítógép áll az internetezők rendelkezésére és 1 katalóguskereső munkaállomás. A 

munkatársak mindennapi tevékenységét szolgálja 5 számítógép. (2 az olvasószolgálati pult 

közelében a tájékoztató és adminisztrációs munka végzéséhez, 3 a tetőtérben: egy a feldolgozói 

munkához és egyben az emeleten végzett tájékoztatáshoz, egy a gyermekkönyvtárosi és a 

vonalkódozási munkákhoz, egy pedig az igazgatási teendők végett.) Ezen szolgálati 

munkaállomások között is vannak gyengélkedő berendezések, pl a feldolgozói munkaállomást 
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biztosan cserélni kell a következő évben, mert a rajta lévő rendszer már nem frissíthető, 

többször leáll, lefagy, nehezítve az állomány-feldolgozói munkát. Az igazgatási tennivalók 

mobilizálását segíti még 1 notebook. A programjaink sikeres lebonyolításához külön laptopot 

szereztünk be 2018-ban.  

2016-ban a nyilvános internetező és katalóguskereső gépeinket cseréltük le, mivel a régiek már 

nagyon lassúak voltak, ezek felújítása is időszerűvé vált újra. 

2017. év végére sikerült 2 munkaállomással gyarapítani a gépparkot, hogy a kollégák 

zavartalanul tudjanak párhuzamosan adminisztrációs feladatokat ellátni. Emellé a Kulturális 

Közfoglalkoztatási Program keretében időlegesen elhelyeztek könyvtárunkban 1 munkaállomást 

nyomatóval együtt. Mivel ez a program lezárult, együttműködési megállapodás keretében 

állandó használatra könyvtárunknak adták ezt a munkaállomást. 

Továbbá 2 vonalkódolvasóval, 1 normál asztali nyomtatóval és 1 vonalkód nyomtatóval 

gyarapodott még eszközparkunk. Ez a technikai felszerelés kibővült az elmúlt évben még egy 

vonalkódolvasóval és egy vonalkód nyomtatóval, mindez az alapja a 2018 szeptemberében 

elkezdett állomány vonalkódozási munkának, mely folytatódott 2019-ben is és tartani fog még 

egészen biztosan a következő évben is . 

 

A dolgozók számára rendelkezünk 1 mikrohullámú sütővel, egy pici hűtőszekrénnyel (melyet 

már kinőttünk). Támogatással jutottunk még egy használt, de jó állapotú hűtőszekrényhez. 1 

kerékpárunk is van, melyet technikai dolgozónk használ a településen bonyolítandó  könyvtári 

feladatok elvégzésének meggyorsítására.  

 

A takarítóeszközök tekintetében ellátottságunk a jelenlegi helyzethez viszonyítottan 

kiegyenlített. Egy kis teljesítményű, tartalékként kezelt porszívó mellett napi használatú az ipari 

célokra megfelelőbb 2 db Nilfisk porszívónk, melyek a megnövekedett terület rendben 

tartásához nélkülözhetetlenek.  

 

A szerverszoba kialakítása, az ide vezető hálózat kiépítése és az átköltözéshez kapcsolódóan  az 

internetelérési pontok kialakítása az új könyvtári részben megtörtént. Félállapotig sikerült eljutni 

a Wifi kiépítésével, hogy a könyvtárban akár saját gépükkel, eszközeikkel is tudjanak dolgozni a 

jövőben használóink illetve hogy ezáltal is emeljük rendezvénytermünk értékét. 
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A sávszélesség egyelőre kevés ahhoz, hogy nyilvánossá tehessük a Wi-Fin keresztüli 

internetezést.  

Az épületfelújítás során a hálózat további kiépítése is zajlott. 

 

 

6. Intézményi dokumentumok 

 

 

Legfontosabb alapdokumentumaink 

 

1.) Alapító Okirat 2011. januárjától egységes szerkezetben (356/2010.(XII.16.) Kt 

Határozat)  amely a legfontosabb adatainkat, tevékenységünket, költségvetési típus 

szerinti besorolásunkat tartalmazza.  

 

 

Ezt váltotta fel  a 2012. december 18-án elfogadott, 2013. január 1-től hatályos Alapító Okirat 

egységes szerkezetben (614/2012(XII.18.) Kt. Határozat). 2015-ben módosult a könyvtár 

Alapító Okirata. (  104/2015. (V.19.) Kt. Határozat) 

 

 

 

2.) Szervezeti és Működési Szabályzat (293/2009. (IX.24.)Kt. Határozat)  a feladatainkat, 

hatáskörünket, a használati szabályzatot, az állományalakítást, állományvédelmet, 

feltárást és elhelyezését foglalja magában. 

 

 Helyette  életbe lépett a 2013. január 1-től hatályos 2012. december 18-án 

 elfogadott (615/2012 (XII.18.)Kt. Határozat) új, módosított SzMSz. Szükség lesz az  

          időközbeni változások követése miatt a módosítására. 

 

Mellékletei :  
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1. A Hegedüs Géza Városi Könyvtár küldetésnyilatkozata 

2. Gyűjtőköri szabályzat 

        3.   Szervezeti felépítés 

 

 

 

Elkülönített függelékek :  

  

  Munkaköri leírások 

Könyvtárhasználati szabályzat 

Kulcshasználati szabályzat 

Bélyegzőhasználati szabályzat 

Pénzkezelési, gazdálkodási és ügyirat-kezelési szabályzat 

Az állományellenőrzés, leltározás, selejtezés szabályzata 

Tűz-, munka- és környezetvédelem szabályzata 

Továbbképzés, beiskolázás, telefonhasználat, szabadságolás és egyéb különböző 

juttatások szabályzata 

 

Az elkülönítés célszerűsége az, hogy változtatás, módosítás esetén az SZMSZ-től függetlenül 

rugalmasan módosíthassuk. 

 

Szakmai programjainkat az Oktatási és Kulturális Minisztérium által kiadott „Országos 

könyvtárfejlesztési stratégia” alapozza meg. 

 

Emellett a szentendrei Pest Megyei Könyvtár, mint módszertani központ útmutatásai is fontos 

szerepet töltenek be a munkánkban. 

 

Fontos még számunkra a Magyar Könyvtárosok Egyesülete Pest Megyei Szervezete 

szervezésében kínált szakmai napok (kiemelten felnőtt olvasószolgálati és gyermekkönyvtári 

szekció) előadások, ahol értesülhetünk az új könyvtári trendekről, az élenjáró jó gyakorlatokról. 

2018 november 14-én könyvtárunk adta a helyszínét a Gyermekönyvtári Műhelytalálkozónak, 

melyre Pest megye különböző könyvtáraiból jöttek el érdeklődő kollégák. A PEMEKSZ 
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tagsággal járó anyagi kiadásokat és a szakmai programokon való részvételt két kolléga vállalta 

magára. 

 

 

 

Belső ellenőrzési szabályok érvényesülése a gyakorlatban; az ellenőrzések 

megállapításai 

 

A belső ellenőrzést elsősorban az igazgató és az olvasószolgálatot felügyelő könyvtáros  látja el. 

Alapja elsősorban az 1.,2., 4. és az 5. függelék. 

 

Az olvasószolgálatot felügyelő kollégával együtt rendszeresen ellenőrizzük a könyvtári 

tevékenység különböző szakterületeit, a függelékekben szabályozottak érvényesülését, a 

kölcsönzést, az olvasók „kiszolgálását”, a könyvtári rendet. 

Ügyelünk arra is, hogy tiszta, esztétikus környezet fogadja látogatóinkat.  

Naponta és szükség szerint kapnak a dolgozók munkával kapcsolatos eligazításokat. 

Szúrópróbaszerűen ellenőrizzük a kölcsönzési és az egyéb adminisztrációt.  

 

Az igazgató a pénztárnaplót naponta vezeti, a házipénztárt hetente többször ellenőrzi. A nagy 

gondosságot, pontosságot igénylő gazdasági munkát 2009 óta az igazgatóhelyettes végezte, 

2012 óta ez az igazgató feladatai között szerepelt. (Ez az összetett feladat is sok ellenőrzési 

momentumot tartalmaz!) 

 

 

A könyvtár alapvető tájékoztatási eszköze a katalógus. A hajdani olvasói cédulakatalógust már 

nem építjük tovább, ezt felváltotta a Szikla könyvtári programra épülő számítógépes katalógus. 

A Szikla programban történik a könyvek feldolgozása, nyilvántartása, törlése. A számítógépes 

katalógus készítését az igazgató felügyeli, ellenőrzi. A feldolgozó könyvtárossal együtt ügyelik 

a biztonsági mentések rendszeres, naponkénti elvégzését. (Ezeknek a munkafolyamatoknak egy 

részét – feldolgozás, adatmódosítások, kiegészítések, stb. - az igazgató maga is végzi.).  
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Biztonsági okokból csak a raktári cédulakatalógust vezetjük továbbra is. 2018-ban véglegesen 

lezártuk az olvasói cédulakatalógus építését.  

 

Folyamatosan ellenőrzött az állománygondozás pontos véghezvitele is.  

 

Az olvasószolgálatban tanácsadással, tájékoztatással segítjük a minőségi munkát.  

Az ellenőrzés célja egyfajta továbbfejlesztő értékelés. 

 

A selejtezéseket, állományellenőrzéseket az ide vonatkozó rendelet szerint elvégezzük.  

 

2017-ben teljeskörű nagyleltár volt. Utoljára 2002-ben került erre sor. Bár az állománynagyság 

5 évente tenné kötelezővé ezt, a könyvtári építkezés nehéz fázisai nem tették lehetővé. 15 év 

elteltével azonban már nem volt megkerülhető a feladat. 

A nagyleltár hozadékai pozitívak voltak:  lehetővé tette az eddig meghúzódó hibák felszínre 

kerülését és javítását, tisztábban látjuk dokumentumaink tényleges meglétét. Megnyugtató 

zárótény, hogy a hiány jóval a megengedett mérték alatti. 

 

  A nagyleltár csak ráerősített arra, hogy folytassuk az állomány módszeres átellenőrzését a 

példányállapotok és példányszámok tekintetében. Az avult tartalmúakat, a fölös példányokat és 

a rossz állapotú könyveket kivontuk a forgalomból. Utóbbiak közül a tartalmában még jelentős 

szellemi értéket hordozókat antikváriumból pótoltuk, a kereskedelmi értéktől méltányosabb 

antikváriumi áron. Ezeket a munkafolyamatokat eddig a gyermekrészleg állományában és a 

felnőtt szépirodalmi gyűjteményben végeztük el.  Folytattuk ezt a gyakorlatot a felnőtt- és 

gyermek szakirodalmi állománnyal is. 

2019-ben is folytatódott ez a munka a felnőtt és gyermek szakirodalmi állomány 

vonalkódozásával párhuzamosan. 
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A fenti kép illusztráció a korábbi évekből: a szakadt, elhasznált példányokat ilyen és hasonló, a 

képen látható jó állapotúra igyekszünk lecserélni. Az olvasóktól ajándékba kapott könyveket is 

átvizsgáljuk és ha jó állapotúakat találunk közöttük, élünk a csere lehetőségével. 

 

A különböző dokumentumok friss beszerzéseit – a számítógépes nyilvántartás mellett - egyedi 

címleltárkönyvekben rögzítjük. (tételenként, kötetenként). Ez a munka a feldolgozással 

foglalkozó könyvtáros feladata . (Szállítmányonként az igazgató ezt is ellenőrzi.) 

A szállítmányokat az összesített leltárkönyvekben az igazgató vezeti, az egyedi leltárkönyvek 

kontrolljaként. 

Az összesített leltárkönyvek már évek óta, az egyedi leltárkönyv 2019-től számítógépen 

vezetett. 

 

Emellett a tárgyi eszközöket is leltároztuk a fenntartó útmutatása szerint. A kisértékű  és 

nagyértékűeket (gépeket, berendezéseket, felszereléseket) minden év végén leltározzuk. Ezt is 

elvégeztük. A leltár eredményeit jegyzőkönyv rögzíti.  

 

 

 

 

Szakfelügyeleti vizsgálat 

 

 

2017. november 20-án a minisztérium által elrendelt szakfelügyeleti vizsgálat zajlott 

intézményünkben. Szakfelügyelőnk, Dr. Ládi László volt. A vizsgálat kiterjedt intézményi 

dokumentumainkra, nyilvántartásunkra, állományunkra, személyi és tárgyi feltételeinkre. 

Elmarasztalást egyáltalán nem kaptunk, a szakfelügyelő értékes észrevételeket tett, melyek 

nyomán tökéletesíthetjük munkánkat a jövőben. 
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Továbbképzések 

 

A kezdeti években lényegesen több lehetőség volt a dolgozók szakmai fejlődésére Amíg 

érvényben volt a  7 éves továbbképzési terv, volt anyagi támogatottsága a továbbképzési 

programnak.  

 

Jelenleg nagyon csekély anyagi lehetőség van a továbbképzések segítésére: a működéssel 

összefüggő kötelező gazdasági képzésen kívül a többi szakmai képzés kizárólag 

önfinanszírozásban valósítható meg. Pedig továbbra is nagyon fontos lenne, hogy képzett 

szakemberek lássák el a kulturális szolgáltatást a könyvtárban. 

2017-ben kezdte meg segédkönyvtárosi tanulmányait Szépi Józsefné kolléganőnk és 2018-ban 

sikeresen be is fejezte ezt. 

 

 

Jelenleg a könyvtárosi munkakörben foglalkoztatottaknak  főiskolai és felsőfokú, emelt szintű 

OKJ-s végzettsége van.  

A szakképzettség aránya jónak mondható. (A középfokú könyvtárosi képzés már 2009-ben 

megszűnt; elemi követelmény a felsőfokú (emelt szintű) szakvégzettség. Ennek a 

követelménynek munkatársaink alapvetően eleget tettek, megfelelve az országos szakmai 

elvárásoknak is.)  

Sajnos a szakképzésre fordítandó díjak olyan magasak, hogy az egyre csak stagnáló 

munkabérből munkáltatói támogatás nélkül ez elvileg nehezen, gyakorlatilag alig felvállalható. 

Központi költségvetésből már évek óta nem folyósítanak szakképzési hozzájárulási keretet. 

Ezért is jelentős lehetőség a Könyvtári Intézet és a Fővárosi Szabó Ervin Könyvtár által 

meghirdetett ingyenes képzések lehetősége. 2019-ben is igyekeztünk élni vele az alábbi 

képzéseken: 

 

Felkészülés a fejlesztő biblioterápia könyvtári alkalmazására / Szigligeti Zsuzsanna 

részvételével 

Gyermekkönyvtári ismeretek új kihívásokkal / Szigligeti Zsuzsanna részvételével 

Felkészülés a fogyatékossággal élők korszerű könyvtári ellátására / Szigligeti Zsuzsanna 
részvételével 
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FSZEK - Az én könyvtáram-képzés projekt : Hatékony kommunikáció közgyűjteményekben / 
Luttenberger Katalin részvételével 
 

 

A létszámcsökkenés nyomán megnövekedett terhek ellenére igyekeztünk több szakmai 

programon, előadáson, ingyenesen elérhető továbbképzésen, városi rendezvényeken is részt 

venni, különböző helyszíneken; 2019-ben az alábbiak szerint: 

 

Luttenberger Katalin:   

 PEMEKSZ Közgyűlés (2019.01.14.) 

 Szentendrei intézményvezetői tájékoztatás könyvtár 

szakmai programmal egybekötötten(2019.01.21.) 

 Magyar Kultúra Napja – ünnepi est (2019.01.22.) 

  Városi Szabadidőközpont 

 Széchenyi Gála alsótagozatának ünnepi műsora  

(2019.02.21.) 

 Széchenyi Gála felső tagozatának ünnepi műsora  

(2019.02.22.) 

 Civil Fórum  -  (2019.03.02.) 

 Senior Akadémia VSZK - Dr. Magyar Lóránt előadása 

(2019.03.02.) 

 Ünnepi műsor és koszorúzás – (2019.03.15.) 

 Kultúrsnapsz -  VSZK  -  (2019.03.24.) 

 Városi díjak átadása  -  (2019.06.08.) 

 Területi Vers-és Prózamondó Verseny zsűrije – 

(2019.04.10.) 

 Vecsési könyvtári szakmai nap  -  (2019.04.24.) 

 FSZEK 3i konferencia (Informálni, Integrálni, Inspirálni) – 

(2019.06.05.) 

 Pilis -Könyvtárosnap MKE – (2019.06.12.) 

 Budapest DJP mentor találkozó  -  (2019.06.18.) 
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 Széchenyi István Általános Iskola tanévzáró ünnepély – 

Egyed Jolán igazgató asszony búcsúja  -  (2019.06.20.) 

 Széchenyi István Általános Iskola - tanévkezdő szülői 

értekezleten könyvtári tájékoztatás – (2019.09.02.) 

 Szent István Általános Iskola - tanévkezdő szülői 

értekezleten könyvtári tájékoztatás  -  (2019.09.05.) 

 FSZEK Az én könyvtáram-képzés : Hatékony 

kommunikáció közgyűjteményekben -  (2019.09.11-09.26.) 

 Nemzeti ünnep – ünnepi műsoron való részvétel  -  (2019. 

október 23.) 

 Halásztelek – könyvtári program  - Jolsvai András-

találkozó  -  (2019.11.29.) 

 Betlehemi Esték – intézmény képviselet  -  Dísztér, 

Szigethalom  -  (2019. december 14.) 

    

Szigligeti Zsuzsanna:   

 CsokCOOLtúra pogram megbeszélés – (2019.01.03.) 

 Felkészülés a fejlesztő biblioterápia könyvtári 

alkalmazására  -  (2019.01.23.) 

 Kisállat-kiállítás VSZK  -  (2019.02.02.) 

  Családi disznóvágás VSZK  -  (2019.02.09.) 

 Senior Akadémia VSZK - Dr. Magyar Lóránt előadása 

(2019.03.02.)  

 Nemzeti ünnep – megemlékezés és koszorúzás 

    (2019.03.15.) 

 Bach Mindenkinek Fesztivál  -  (2019.03.21.) 

 Kultúrsnapsz -  VSZK  -  (2019.03.24.) 

 Gyermekkönyvtári ismeretek új kihívásokkal -  a Könyvtári 

Intézet képzése  -  (2019.04.02.) 

 Hadas Krisztina újságíró Anyasors c. könyvének 

bemutatója a Premier KultCaféban  - (2019.04.25.) 
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 Budapesti Nemzetközi Könyvfesztivál : Szőjük-fonjuk a 

mesét előadás -  (2019.04.26.) 

 Túlélők Klubja előadás  -  (2019.05.03.) 

 Felkészülés a fogyatékkal élők korszerű könyvtár ellátására 

– a Könyvtári Intézet képzése (2019.05.03.) 

 Anyaggyűjtés záródolgozathoz - Szigethalmi Idősek 

Otthona  -  (2019.05.13.) 

 FONI Szigethalom -  anyaggyűjtés zárdolgozathoz  -  

(2019.05.16.) 

 Idősek Napja – Szigethalmi Idősek Otthona -  

(2019.09.06.) 

 Magyar Biblioterápiás Társaság műhelytalálkozó  -  

(2019.10.16.) 

 Civil Fórum  - (2019.10.25.) 

 Rózsa Gobelin Kör kiállítás -  (2019.10.26.) 

 Töklámpás Jótékonysági Party  -  (2019.10.27.) 

 FSZEK továbbképzés  -  (2019.10.14 - 10.29.) 

 Ahány könyv, annyi élmény - workshop az olvasásért – „Az 

én könyvtáram” program a Lurdy Konferenciaközpontban. 

-  (2019.11.15.) 

 

Kozik Anikó:      

 Himnusz- és Szózatmondó Verseny  - (2019. január 22.) 

 

Horváth Zsolt  

 XVI. Pedagógiai Konferencia  -  Széchenyi István 

Általános Iskola  -  (2019. november 12.) 

Szépi Józsefné    

 Betlehemi Esték – intézmény képviselet 

      Dísztér, Szigethalom 

      (2019. december 14.) 
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A könyvtáron kívüli programokon a könyvtár képviselete jobbára két kolléga között oszlott 

meg, sokszor munkaidőn túl.  

A városi díjátadó ünnepségen valamennyi kolléga részt vett. Külön öröm és megtiszteltetés volt 

számunkra, hogy a díszpolgári címet 2019-ben nyugalmazott könyvtárigazgatónk, Miszori 

Sándorné nyerte el. 

 

 

 

 

 

 

 

7. A szolgáltatás szakmai jellemzői 

 

 

„Aki a könyveknek szolgál, az a szellemnek szolgál; aki a szellemnek szolgál, az a világot 

szolgálja.” 

(Wildenbruch, Ernst von) 

 

 

 
 
 

 
 
 



35 

 

 

Szolgáltatásaink 

 

- kölcsönzésre bocsátott dokumentumtípusok: könyv, folyóirat, CD (hangoskönyv)  

- internethasználat, nyomtatás 

- irodai szolgáltatások (faxolás, szkennelés, laminálás, spirálozás, szövegszerkesztés) 

- ODR (Országos Dokumentumellátási Rendszer) : könyvtárközi kölcsönzés 

- tájékoztatás (referensz kérdések megválaszolása, honlap, facebook oldal) 

- távhasználat (telefon, e-mail, facebook közösségi internetes oldal)   

 

 

 

 

 

 

Kölcsönzések 

 

A személyes használatok (látogatások) száma  2019-ben  jelentősen nagyobb, a 2016. évi 

normál működésű évet is meghaladja.  Nyilván közrejátszik ebben a teljes körű nagyleltár 

miatti kieső időszak, hiszen 2017. július 17-től szeptember 18-ig zárva volt az 

olvasóforgalom elől a könyvtár. A szolgáltatás újbóli megindulását azóta is sűrűbb 

látogatással honorálták a használók. 
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23869 

 

 

 

 

 

Könyvtárunk iránt az érdeklődés jelentős. Nőtt a gyermekek személyes használata, (nyilván 

náluk is hasonlóan befolyásolta a 2017. évi nyári zárás az arányok alakulását),  továbbra 

is érdeklődéssel fordulnak a könyvtár nyújtotta szolgáltatások, lehetőségek felé (érződik 
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ebben a sok gyermekfoglalkozás éppúgy, mint a – most már hagyományosnak mondható -   

vidám kreatív foglalkozások hatása).  

 

Láthatólag és érezhetően nagy a gyermekek kedve a könyvtár helybeni használatára; ez nem 

csak kötelező, tanulmányokhoz kapcsolódó tevékenységet takar, hanem nagyon sok saját 

igényű keresgélést, olvasást, játékélményt is! Nyilvánvalóan benne van az is, hogy a 

minőségi gyermekkönyvek ára nagyon magas. 

 

Gyermekek személyes használata 
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Átlagosan naponta  80-90 fő jelentette  a személyes használatok (látogatók) számát. 2019-

ben napi átlagban 103-an keresték fel a könyvtárat. A könyvtár társadalmi hasznossága és 

működésének szükségessége még mindig  számottevően igazolt. 
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Egy olvasóra jutó látogatási szám: 
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2015 11 

2016 8,97 

2017 9,1 

2018 10,65 

2019 11,46 

 

 

 

Köszönhető ez az érték a sok személyes törődésnek, az olvasói kívánságok lehetőségeinkhez 

képest maximális figyelembe vételének. A több csatornán (e-mail, telefon, facebook) való 

célzott kapcsolattartás is hozzájárult ehhez. 

 

A személyes használatok statisztikai adatai nem tartalmazzák a rendezvényeken, a 

gyermekfoglalkozásokon résztvevők számát. (Ezeket teljesen külön vezetjük.) 
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A kölcsönzési napok száma: 

 

 

 

 

2015  242 nap 

2016  250 nap 

2017  202 nap 

2018  237 nap 

2019  232 nap 

 

 

 

 

 

 

 

A nyitvatartási órák számát még 2009-ben változtattuk meg: heti 30 óráról 36 órára 

növeltük; a környező települések könyvtárai között ez kiemelkedő érték! A megváltozott 

nyitvatartás a lakosság körében jó visszhangra talált, az elmúlt évben is intenzíven éltek 

vele. A nagyleltár hatása a 2017-es mutatószámban is jelentkezik. 2018 után 2019-ben ismét 

normalizálódott ill. megmutatkozik benne az országos munkanap áthelyezések, hosszú 

hétvégék miatti átrendeződés. 

 

 

 

 

A megjelenő új olvasási szokások, technikai újdonságok (e-book olvasók, más forrású 

elérési lehetőségek (pl. Digitális Irodalmi Akadémia) jelentősen csökkenthetik, 

megváltoztatják az eddigi arányokat. Sajnos a hagyományos könyvhasználatra nézve nem 

pozitívan. 
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2015 163 

2016 156 

2017 170 

2018 143 

2019 152 

 

 

Kölcsönzött dokumentumok    

                                      

2015                2016        2017               2018                      2019 

 

39.662 db      38.958 db          34.268 db                      33.982 db                  35.347 db 

 

 

 

2019-ben növekedett ez az adat. Az emelkedő könyvárak inkább a könyvtárhasználat és 

könyvkölcsönzés felé orientálják a használókat. 
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Egy olvasóra jutó kölcsönzés; olvasottság mérték; olvasói érdeklődés 

 

2015 9,6 

2016 9,8 

2017 18,5 

2018 16,15 

2019 21,03 

 

 

 

Forgási sebesség  :  (kölcsönzött kötet/könyvállomány) 

 

 

2015 0,75 

2016 0,64 

2017 0,53 

2018 0,51 

2019 0,52 

 

Az egyre csökkenő érték is arra mutat rá, hogy az állományból több olyan kötetet kell kivonni, 

amelyre már nem tartanak igényt az olvasók. Bizonyos művekből felesleges a másodpéldány 

tartalékolása. Természetesen elsődlegesen a tartalmilag avult kötetektől kell megválni. 

Ugyanakkor az is megmutatkozhat benne, hogy 2019-ben is nagy mértékű volt a kínálat a 

kereskedelemben, könyvkiadásban. Emellett az ajándékba kapott könyvekből is jelentősen 

gyarapítottuk állományunkat. 
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A 14 éven aluliak kölcsönzése 
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2015 14183 

2016 14145 

2017 12238 

2018 11172 

2019 12478 

 

 

 

Továbbra is folytattuk az előző évek kitartó munkáját, több csoportos gyermekfoglalkozást is 

lebonyolítottunk (színesítve ezek tartalmát diavetítéssel, papírszínházzal, és levezetésként 

kreatív foglalkozással), valamint igyekeztünk vonzó programokra invitálni a gyerekközönséget. 

Nagyszerű megtapasztalni, hogy a gyerekek számára az egyre több felől áradó 

információszerzési lehetőség mellett mégis vonzó tud lenni a könyvtár és a könyvek világa! 

Hiába van jelen életükben a „kütyüvilág”, a könyves környezet is még mindig hatással van 

rájuk. 
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Helyben használt dokumentumok (könyvek, kézikönyvtár, folyóiratok)  

 

 

 

Évek óta hanyatlóban van a kézikönyvtár használat – nem csak a mi könyvtárunkban! (a 

szakmai összejövetelek információcseréjének állandó visszatérő és ezt a tendenciát megerősítő 

pontja ez.) Az internet aránytalanul háttérbe szorítja a hiteles, ellenőrzött szakirodalom 

használatát, mert könnyebben elérhető, utolérhető.  

Folyóirat állományunk használatát nehezíti, hogy a könyvtár területén való 

elrendezkedésünkben ez az állományrész háttérbe szorult, nem adódott igazán jó helye és 

tálalása, nem voltak adottak használatához kényelmi segédletek. Az új könyvtári részbe  való 

átköltözésünkkel tágasabb, kényelmesebb körülmények közé került, de csak a – lift híján – 

nehezen megközelíthető emeleti részen. A földszint telítettsége miatt még nem lehetett ott 

elhelyezni. A 2019-ben lezajlott épület felújítás nyomán közelebb került a lehetősége, hogy ezt a 

részleget leköltöztethessük a földszintre. 

 

 

 

Ugyanakkor nehezen tudatosítható a használókban, hogy a folyóiratok – és az egyéb 

állományrészek – helyben olvasása, használata ingyenes, kizárólag a kölcsönzéshez kell tagsági 

díjat fizetni! 

 

 

 

Drasztikus mértékben csökkent 2019-ben a helyben használat. Sok használó célirányosan keres 

ill. kér dokumentumokat, mondhatnánk: versenyt futnak az idővel. Szerencsére vannak még, 

akik értékelik a csendes elmélyült böngészést, olvasgatást. 
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2015 47295 

2016 34990 

2017 31421 

2018 36165 

2019 27278 

 

 

 

 

 

Külön a 14 éven aluliak helyben használata: 

 

 

 

A gyerekeknél is ugyanaz a tendencia érvényesül a helyben használat tekintetében, mint a 

felnőtteknél. Napjainkra kevés gyerek jön önállóan olvasmány után kutatni, a legtöbben együttes 

családi program keretében jönnek el hozzánk. Ez behatárolja látogatásaik és könyvválogatásuk 

gyakoriságát. 
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2015 21083 

2016 18395 

2017 16363 

2018 18083 

2019 13539 

 

 

 

 

 

A könyvek mellett 116 féle folyóirat lelhető fel könyvtárunkban – a friss információszerzés 

eszközeként nagy vonzerőt jelentenek. (Ezekből több fajtát a Nemzeti Kulturális Alaptól 

támogatásként kapunk, a Könyvtárellátó Közhasznú KHT közvetítésével, illetve helyi 

kiadványok is szerepelnek közötte.) 
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Kínálatunk színvonalát a korábbi évekhez viszonyított szűkítés mellett is igyekeztünk 

megőrizni. A legfontosabb napilapokat, igényesebb képeslapokat, ismeretterjesztő- és 

tudományos folyóiratokat megtalálhatják a könyvtárba látogatók. Az aktuálisan legfrissebb 

példányok helyben olvashatók, az előtte megjelent példányok kölcsönözhetők. Szinte 

általánosan 1 évig áll módunkban megőrizni a folyóiratokat.  

 

Még 2006-ban megkezdtük a „hangoskönyvek” gyűjtését. Ez az állományrészleg nemcsak 

az idősek, gyengén látók körében vált népszerűvé. A fiatalabb korosztály is hamar felfedezte 

önmaga számára a benne rejlő lehetőségeket. (Pl. hogy egyszerre lehet autót vezetni, vagy 

házimunkát végezni és közben irodalmi műveket meghallgatni rangos előadók 

közvetítésével, közreműködésével.) Hangoskönyveinket 2 hét időtartamra kölcsönözzük. 

Jelenleg már 1954 db hangzóanyaggal: 1170 db bakelit és 799 db CD lemezzel 

rendelkezünk. Ez utóbbi a tényleges hangoskönyv állományrészleg. 

 

Intenzívebb kölcsönzése várhatóan akkor lesz, amikor az erre a célra szolgáló tárolót sikerül 

beszerezni és az olvasók maguk tudnak válogatni, nem a könyvtárostól kell kérniük egy lista 

alapján. Ennek a beszerzése anyagi okokból évek óta tolódik. (Ugyanez vonatkozik a 

folyóiratokra is.) Más könyvtárakban mindkettőhöz hozzájuthatnak közvetlenül az olvasók. 

Erre itt is lenne igény, anyagi forrás viszont nincs a megfelelő tárolók beszerzéséhez – 

egyelőre ellenőrizhető helyet is nehezen biztosítanánk ezeknek. 

 

 

 

Internet részlegünk (korábban e-Magyarország pont, 2019-től Digitális Jólét Pont azaz 

DJP-részleg)  

 

Könyvtárunk szolgáltatásai között a nyilvános internet is kulcsfontosságú, annak ellenére, 

hogy használatának növekedése megállt, napjainkra jelentősen lecsökkent. (A települési 

könyvtárakban országosan csökkent az internethasználat !) 

A fentiekben felvázolt állapotot eredményezhette egyrészt, hogy egyre többen rendelkeznek 

otthonukban közvetlen internet-hozzáféréssel. (Az utolsó adatok szerint  ez 83% ; Forrás: 
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https://www.ksh.hu/docs/hun/eurostat_tablak/tabl/tin00073.html). Az otthoni internet 

hozzáférés mellett pedig nagy teret – egyre nagyobbat - hódított meg a mobilnet. 

Könyvtárunkban az internethasználat a következőképpen alakult: 
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2015 516 

2016 291 

2017 212 

2018 214 

2019 166 

 

 

A kezdetekkor robbanásszerűen terjedő, nyilvános internet iránti folyamatosan csökkenő 

tendenciájú érdeklődés tapasztalható.  

Könyvtári számítógépparkunkban 2016-ban a régi gépeket  lecseréltük modernebb, 

gyorsabbakra. Azóta sajnos nem sikerült ezeket újabbakra, gyorsabbakra lecserélni. 2019-

ben a használók szolgálatában a 3-ból 2 gép működött kielégítően.  

Az esélyegyenlőség elve alapján szükséges ezt a szolgáltatást fenntartani és elérhetővé tenni 

a könyvtárban azok számára is – és főként nekik -, akiknek nincs lehetőségük, módjuk 

előfizetni a szolgáltatásra és ehhez infrastruktúrát megteremteni, már csak a számítógép-

használati és az internetes kultúra elsajátítása, gyakorlatának, használatának „ébren tartása” 

végett is. 

Napjainkban egyre többször jelzik látogatóink arra való igényüket, hogy szeretnének wifire 
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csatlakozni laptopjukkal. Erre egyelőre nincs lehetőség, de közelebb kerültünk  ahhoz, hogy 

ez is elérhető legyen. Számítógépes rendszerünk, internethálózatunk átépítése  során az erre 

vonatkozó előkészületeket is megtettük. A kiépítés folytatódott 2019-ben is, de még nem ért 

a végéhez. Az egyetlen kérdéses pont az ehhez mérten csekély internetes sávszélesség. 

Keressük a lehetőségét, más könyvtárak gyakorlatát is tanulmányozva, hogy ezt a 

szolgáltatást a jövőben teljesen kiépíthessük. 

 

Irodai szolgáltatások 

 

Továbbra is népszerűek. Olyan használók is nyilván igénybe veszik ezeket a szolgáltatásokat, 

akik nem olvasóink. 

A következőkből tevődik össze: 

- faxolás (a környéken található lehetőségek szűkösek és drágák! Az igazsághoz az is 

hozzátartozik, hogy ezt a szolgáltatást most már nagyon ritkán kérik.) 

- laminálás 

- spirálozás (ezzel a módszerrel időnként dokumentumainkat is megmentjük) 

- papírvágógép használata 

- szövegszerkesztés 

- fénymásolás és nyomtatás (fekete és színes is!) 

- szkennelés 

- nyomtatvány lehívás internetről (pl. NAV honlapról) 

- internetes ügyintézés (pl. a nyugdíjasok számára az Erzsébet pályázat keretében igénybe 

vehető gyógyfürdőkkel kapcsolatban)  

 

A könyvtár szinte a város „dolgozószobája”. A szabadidő hasznos eltöltése mellett az önképzés, 

személyes ügyintézések színtere is. 

 

Szakdolgozat írásához, tanuláshoz biztosítjuk a kért irodalmat, könyvtárközi (ODR és környező 

könyvtárak) kölcsönzéssel is. 
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ODR kölcsönzések 

 

 

 

2015 18 

2016 8 

2017 3 

2018 24 

2019 23 

 

 

 

 

A szolgáltatás díja változatlanul az adott dokumentum visszaküldési postaköltsége  volt. 

Napjainkra a legtöbb dokumentum digitalizált és elérhető interneten. 2019-ben szép számban 

vették igénybe ezt a szolgáltatást, elsősorban felsőoktatási tanulmányaikhoz. 

 

 

 

A napi tájékoztató munkát segíti a több ezer kötetből álló gazdag, helyben használható 

kézikönyvtár. (A gyermekkönyvtárunk is rendelkezik egy kisebb gyűjteménnyel, melyet hely 

hiányában nem tudtunk szabadpolcon kínálni. A gyermekrészleg raktárából kérésre 

szolgáltatunk belőle.) 

 

 

 

 

 

 

 

 



51 

Referensz kérdések 

 

2015 4413 

2016 1889 

2017 1536 

2018 4686 

2019 4120 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Távhasználat  

 

 

Telefonon, e-mailben és a facebook közösségi oldalon is segítséget nyújtunk olvasóinknak. 

Sokan ezeken a kommunikációs csatornákon keresztül hosszabbítják meg a kölcsönzési 

határidőt; valamint kívánságaik, kéréseik, visszajelzéseik tolmácsolására is felhasználják ezt a 

lehetőséget olvasóink, használóink. A 2019. évi mutatószám is arra utal, hogy ugrásszerű igény 

van a „falak nélküli” – könyvtári szolgáltatásra. 
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2015 6203 

2016 2546 

2017 1339 

2018 7380 

2019 8038 

 

 

 

 

 

 

Regisztrált  használók  

 

Az előző években részben stagnált, majd emelkedett a használói olvasói létszám. Ez annak is 

köszönhető, hogy több lakosnak van már internetes elérhetősége, és így 100-200 fő is „elhagyja” 

évente a könyvtárat. (Évente mindig van ennyi „veszteség”.) Helyettük újak érkeznek és 

iratkoznak be az olvasók táborába. 

 

Ugyanakkor egy olvasó mögött több családtag, klubtag is „aktivizált”, hiszen nem csak saját 

részre kölcsönöznek. (Így ez a statisztikai adat nem mindig mérvadó!) 

 

Kibontva a 2019. év vonatkozásában: a regisztrált könyvtári tagság 1701 főt jelent az alábbi 

megoszlásban: 

Beiratkozott olvasó      1248 fő 

Alkalmi regisztrált használó         381 fő 

Internet használó (regisztrált)         20 fő 

2018-ról áthúzódó tagságú         430 fő 

2018-ra utólag beiratkozott          3 fő 
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Az összes regisztrált olvasó közül 16 év alatti   652 fő 

70 éven felüli olvasó         53 fő 

 

 

Vagyis az 1701 fő beiratkozott olvasó közül 705 fő ingyenességet élvez, ez törvényben 

biztosított joguk (1997. évi CXL. törvény a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 

ellátásról és a közművelődésről, 56 § (6) ). 99 fő pedig, mint 16 éven felüli, nappali tagozatos és 

önálló jövedelemmel nem rendelkező diák 50%-os kedvezményben részesül.  

Így 2019-ben nagyrészt  897 fő fizette meg a teljes összegű beiratkozási díjat! Mivel többen 

fizetnek nagyobb összeget, illetve egyáltalán a mentességük ellenére mintegy támogatásként 

beiratkozási díjat, ennek köszönhetően az éves tagdíj-bevételünk 2019-ben  721.600,-Ft volt. 

Az érvényes beiratkozási díj (tagdíj) 12 hónapra szigethalmiaknak 1400,-Ft, más településről 

érkezőknek 1600,-Ft. Ezek az alapmértékek az 50%-os kedvezmény számításához. 

A mindenkori érvényes tagdíjról szóló információkat - a honlapon is szereplő - SZMSZ 

függelékében (Könyvtárhasználati szabályzat) hozzuk nyilvánosságra. 

 

 

 

               


  2015                     2016  2017              2018         2019 

 

 

 2920 fő     2430 fő           1856 fő       1761 fő        1701 fő 
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Teljesen újonnan regisztrált olvasóink (akik eddig még nem voltak tagjaink): 

 

 2015  2016 2017 2018 2019 

Gyermekek 223 fő 224 fő 197 fő 209 fő 142 

Felnőttek  156 fő 132 fő 114 fő 92 fő 147 

Összesen 379 fő 356 fő 313 fő 301 fő 289 

 

 

 

 

 

Olvasói arány Szigethalmon 

 

 

2015 11,5% 

2016 9,4% 

2017 7,7% 

2018 9,6% 

2019 7,36% 

 

A teljes lakosságszámból 7,36% volt, aki beiratkozott olvasóként használta a könyvtárat és 

szolgáltatásait 2019-ben. Ez a szám évente ingadozó, még mindig tartalmazza a rejtett 

használókat és sajnos a szolgáltatás fel nem fedezettségét, esetleg hanyagolását.  

 

 

A szigethalmi olvasók mellett továbbra is szép számmal  vesznek igénybe bennünket a 

környékbeliek (300-400-an)! 2019-ben még mindig 427-en gondolták úgy, hogy a mi 

könyvtárunkban kapják meg a kulturális igényüknek, elvárásuknak leginkább megfelelő 

kiszolgálást.  
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Az olvasók (regisztrált használók) lakóhely szerinti megoszlása 

 

 

 Szigethalom Szigetszentmiklós Egyéb lakóhely 

2015 1951 90 264 

2016 2015 152 263 

2017 1456 136 264 

2018 1691 133 280 

2019 1655 137 290 

 

 

Látogatóink 20 %-a máshonnan érkezik hozzánk, pénzt és időt nem kímélve (útiköltség + 

utazásra fordított idő). Pedig könyvtári szolgáltatás minden településen működik, de ezek az 

adatok is azt bizonyítják, hogy szolgáltatás és szolgáltatás között lényeges differenciák lehetnek: 

nyilván ezért jönnek el hozzánk ilyen szép számmal! Állományunk kedvező összetétele vonzó 

az idelátogatók számára – ezt sokan külön ki is fejezik nekünk!. A könyvtárunk jó híre, 

szájhagyomány útján terjed, különösebb külön reklámja nem volt.  Ennek tükrében még szebbek 

ezek az adatok! 

 

 

A gyermek (16 éves korig) használók (olvasók) száma      

 

                  


2015        2016        2017             2018                2019 

 

806 fő                       738 fő           662 fő            769 fő             654 fő 
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2014-ben új szisztéma szerint kezdtük el megújítani a gyermek olvasók tagságát és ettől kezdve 

ezt folytattuk: csak a konkrétan kölcsönzés  céljából érkezők tagságát hosszabbítottuk meg. 

Reálisabb adatokat szeretnénk így elérni.  

 

 

 

 

Az állomány nagysága 

 

 

Az állomány gyarapítására mindig ügyeltünk, erre szép összeget fordítottunk. Az 

önkormányzattól kapott költségvetési keretet minden évben érdekeltségnövelő támogatással 

tudtuk megemelni. 2018-ban is jelentős volt az érdekeltségnövelő támogatás összege. (Az 

érdekeltségnövelő támogatást mindig az előző évi önkormányzati ráfordítás arányában osztják 

szét központilag a nyilvános könyvtárak jegyzékén szereplők között; ennek az összegnek a 

70%-át kizárólag állománygyarapításra lehet fordítani, 30%-ot pedig műszaki fejlesztésre!) 

 

 

Érdekeltségnövelő támogatások: 

 

 

 

2015 1.219.000,-Ft 

2016 1.752.898,-Ft 

2017 1.406.202,-Ft 

2018 1.863.277,-Ft 

2019 2.159.000,-Ft 
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A beszerzési összeg alakulása: 

 

 

A 2010. évtől az állami statisztika számításánál a fogyóanyagra kiadott összeg is beleszámít az 

állománygyarapítási összegbe, így visszamenőleg is kimutattuk ennek alakulását a mellékelt 

táblázatban.  

 

 

 

 

 
Állományra 

fordított összeg   

Fogyóanyag 
(rövid használati 

időre szóló) 
Összesen: 

2015 3.538.055,-Ft 167.907,-Ft 3.705.962,-Ft 

2016 4.037.165,-Ft 198.913,-Ft 4.236.078,-Ft 

2017 4.591.381,-Ft 50.669,-Ft 4.642.050,-Ft 

2018 4.730.111,-Ft 109.974,-Ft 4.840.025,-Ft 

2019 4.738.430,-Ft 105.490,-Ft 4.843.920,-Ft 

 

 

 

 

 

A beszerzési összeg 2019-ben szép összeget tett ki. A  Márai-program keretében felkínált 

listából kiválasztott  dokumentumokat sajnos csak a következő évben szállítják. Sajnos, ennek 

keretösszegét a korábbi évekhez képest megfelezték. Még így is 150.000,-Ft értékben 

válogathattunk dokumentumokat a felkínált listából. 
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Az egy lakosra jutó beszerzési összeg: 

 

 

2015 218,-Ft 

2016 235,-Ft 

2017 245,-Ft 

2018 265,-Ft 

2019 264,-Ft 

 

 

2019-ben stagnált ez az érték. Mellette pedig szépen csendesen még feljebb kúsztak a könyvek 

átlagárai is. Még mindig nehéz megfelelni a sorjázó olvasói kívánságoknak. Mindemellett 

törekszünk a kiegyensúlyozott állományépítésre.  (Az olvasói kívánságokat felírjuk, kiértékeljük 

és a többek által keresett könyveket vásároljuk meg.) 

 

 

ÚÚjj  

ddookkuumm

eennttuumm

ookk 

 

Könyv CD 
DVD,  

dia 

Dokumentumok 

összesen 

2015 vásárolt 1558 17 - 
2315 

ajándék 735 5 - 

2016 vásárolt 1777 12 10 
2983 

ajándék 1183 1 - 

2017 

 

vásárolt 2079 19 - 
2669 

ajándék 571 - - 

2018 

 

vásárolt 2132 31 12 
3909 

ajándék 1714 9 11 

2019 

 

vásárolt 2371 57 1 
3308 

ajándék 877 2 - 
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A szakmai normatívák 1000 lakosonként 150 db új dokumentum beszerzését javasolják 

(összességében 5%-os gyarapítást). A 2019-es lakossági létszám alapján ennek a 

mutatószámnak 2752 db-nak kellett volna lennie, így látszik, hogy - csak a vásárolt 

dokumentumokat számolva (2371 db) – ezt nem sikerült meghaladni. Az ajándékba kapott 

példányoknál nincs lehetőségünk meghatározni, hogy mit kérünk ajándékba. Azt kell 

elfogadnunk, amit jó szívvel nekünk adnak.  

Az olvasók, a használók megelégedésére az állomány mégis gazdagnak, jó összetételűnek 

mondható. A kívánságokat, igényeket, kéréseket maximálisan figyelembe vesszük lehetőségeink 

függvényében. (Bizonyára ezért látogatnak el hozzánk más településekről is szép számban.)  

 

A gyűjtemény nagysága (kötetek száma) 

 

 

 

2015 63569 

2016 65641 

2017 64612 

2018 66027 

2019 67038 

 

 

 

 

Az állomány összességében a tervszerű selejtezések mellett is fokozatosan emelkedett 2015 és 

2019 között. Nagy odafigyeléssel végeztük el a tartalmilag elavult, esztétikailag használhatatlan 

illetve fölös példány kötetek folyamatos kivonását. A gyermekrészlegben és a felnőtt szak- és 

szépirodalmi gyűjteményben ez a szisztematikus ellenőrző munka már legnagyobbrészt 

elkészült. Ugyanerre van szükség és ennek a folyamata zajlik a gyerekrészleg és a felnőtt 
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szépirodalom raktári állományában is. 

 

Évek óta esedékes volt az állomány ilyetén való átvizsgálása: kötetről kötetre ellenőrizni a 

tartalmi avultságot, a példányállapotot, a szükség szerinti cserepéldány beszerzésével megőrizni 

az adott művet az állomány számára.  

Minden egyes kötetet egyenként kell átvizsgálni és a fenti szempontok szerint dönteni róla. A 

felnőtt szakirodalom megítélése a selejtezés-megőrzés mérlegelés tekintetében a legnehezebb, 

legösszetettebb munka. 

2017-ben már a nagyleltár munkálatai közepette is számba vettük, hogy mit kell kigyomlálni a 

későbbiekben az állományból. 2018-ban és 2019-ben is a vonalkódozási munka kísérő feladata a 

tervszerű állományapasztás volt és ez fog folytatódni a következő évben is. 

Ez a munkafolyamat sosincs egészen készen, sokkal inkább az örök körforgás jellemzi. 

 

 

A könyvállomány megoszlása 

 

Ifjúsági irodalom (szép- és szakirodalom együtt) 

 

14000

14500

15000

15500

16000

16500

17000

17500

18000

 

 

2015 15380 

2016 16109 

2017 16282 

2018 17017 

2019 17840 
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A gyermekek könyvtárhasználati aktivitása, illetve a kisgyermekes szülők örvendetes 

érdeklődése és gyermekrészleg-használata indukálta ennek az állománynak nagyobb arányú 

gazdagítását. 

Továbbá az is, hogy a település iskoláinak könyvtárai rendkívül szűkös, alig létező 

állománygyarapítási forrással működnek. Így sok esetben könyvtárunk biztosítja a kötelező és 

ajánlott irodalmakat is emelt példányszámban. 

 

 

Felnőtt szépirodalom 

 

 

 

2015 22139 

2016 23143 

2017 23031 

2018 24090 

2019 25009 

 

 

 

 

 

Felnőtt ismeretközlő szakirodalom 

 

 

2015 31069 

2016 31491 

2017 31094 

2018 30562 

2019 30041 
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Törölt kötetek száma: 

 

 

2015 676 

2016 890 

2017 1029 

2018 2431 

2019 2237 

 

 

 

E munkától a könyvállomány felfrissült. A tisztítási folyamat elengedhetetlenül fontos ahhoz, 

hogy szemre is kívánatos, tartalmában korszerű, jól használható gyűjtemény álljon az olvasók 

rendelkezésére. 

A munkát a fentebb vázolt elgondolások alapján 2019-ben is tovább folytattuk. A mélyebb 

szakismeretet igénylő állományegységekhez a téma jobb ismerőinek véleményét kértük ki külső 

segítségként. 

 

 

 

 

Állományegység/lakos 

 

 

2015 3,7 

2016 3,6 

2017 3,4 

2018 3,6 

2019 3,6 
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Az egyéb dokumentumok állománynagysága 

 

 CD DVD dia 

2015 676 67 177 

2016 687 67 187 

2017 703 67 187 

2018 740 78 208 

2019 797 78 209 

 

 

 

Gazdagabb DVD-gyűjtemény létrehozását a beszerzési keret nem is tenne lehetővé. A környező 

települések könyvtárainak gyakorlatát tekintve mára már okafogyottá is vált. 

Emellett őrzünk még mint kuriózumot: régi diafilm tekercseket, diakockákat és 1155 db 

hanglemezt, kazettát. Némelyek további szerzeményezése megállt, mert hordozó formátumuk 

mára már elavult. (Rendezvényeknél használjuk fel ezt a gyűjteményünket.) 

A CD-alapú hangoskönyv állományunk gyarapodott leginkább 2019-ben. 

 

 

Rendezvényeink 

 

Több rendezvény is megvalósult falaink között.  

 

2015  és 2018  közötti rendezvényeinkről tájékozódhatnak korábbi szakmai beszámolóinkból, 

melyek részben megtalálhatók a könyvtári honlapon, valamint facebook oldalunkon a 

fényképalbumokban. Terjedelmi okokból kifolyólag nehézkes lenne ezek újbóli felsorolásával a 

dokumentum kezelhetősége. 
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2019. év rendezvényei 

 

 

 

Gyermekeknek szóló rendezvényeink  

 

 

Január 2. Mesekuckó  

Január 8. Aranyszamár Bábszínház: Erdők könyve c. színházi előadása 

Február 12. Bogyó és Babóca  Piros óvoda ,Vackor csoport 

Február 12. Csokitúra : könyvtárlátogatás és együttműködés a  

   Sweetic Csokoládé Manufaktúra látogató gyerekcsoportjával 

Február 13. Bogyó és Babóca  Piros óvoda ,Csigabiga csoport 

Február 14. Bogyó és Babóca  Piros óvoda , Pittypang csoport 

Február 18. Bogyó és Babóca  Piros óvoda , Tökmag csoport 

Február 19. Bogyó és Babóca  gyerekfoglakozás 

Február 20. Bogyó és Babóca  gyerekfoglakozás Óvodai csoport 

Február 20. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Iskolások 

Február 22. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Bartos Erika 

Február 25. Városi Szavalóverseny óvodások és általános iskolák alsó tagozata 

Február 26. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Lakihegyi óvoda 

Február 26.  Bogyó és Babóca  gyerekfog. Iskolások 

Február 27. Bogyó és Babóca  Piros óvoda, Szivárvány csoport 

Február 27. Bogyó és Babóca  Zöld óvoda, Szivárvány csoport 

Február 28. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Zöld óvoda 

Március 2. Mesekuckó 

Március 4. Városi Szépolvasó verseny 

Március 14. Nemzeti ünnepünk, márc. 15. témájában  gyerekfoglalkozás Tökmag csop. 

Március 27. Baba- Mama Klub, meseolvasás, beszélgetés (VSZK) 

Március 28. Mazsola c. könyv feldolgozása Kánai Anna  

   Szent István Általános Iskola 
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Március 29. Egri Csillagok c. könyv feldolgozása Héder Mária Gabriella 

   széchenyi István Általános Iskola 

Április 6. Mesekuckó 

Április 9. Rajzpályázathoz kapcsolódó gyerekfoglalkozás 1.a osztályosoknak 

   Széchenyi I. Általános Iskola (Dobránszky Edit) 

Április 17. Mazsola c. könyv feldolgozása Császár Viktória tanulócsoportjával 

   Szent István Általános Iskola 

Május 4. Mesekuckó 

Május 7. Csokitúra : könyvtárlátogatás és együttműködés a  

   Sweetic Csokoládé Manufaktúra látogató gyerekcsoportjával 

Május 10. Lengyel testvérvárosi gyerekprogram és köszöntő 

Május 16. Méhecske óvodai csoport -  foglalkozás 

Június 1. Mesekuckó Happyvel, a terápiás kutyával 

Június 13. Napközisek látogatása a könyvtárban 

Június 25. Kincskereső tábor 

Július 2. Tóth Andrea nyelvtanár Kids Klub-tábor foglalkozása 

Július 30. Terápiás kutyás foglalkozás óvodásoknak 

Szept. 4. Népmese Napja óvodai foglalkozás 

Szept. 17. Mihály nap - óvodai foglalkozás 

Szept. 17. Mihály nap - óvodai foglalkozás 

Szept. 18. Mihály nap - óvodai foglalkozás 

Szept. 26. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola speciális évfolyam 

Szept. 26. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola  3.c. osztály (Kánai Anna) 

Október 8. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola  1.a. osztály (Antal Zsuzsanna) 

Október 8. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola  1.b. osztály (Katona Anita) 

Október 10. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola (Császár Viktória) 

Október 10. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola (Fákiné Szalai Judit) 

Október 11. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola (Szabó Ildikó) 

Október 15. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola  1.c. osztály (Feldéné Ledniczky Gyöngyi ) 

Október 15. Népmese Napja - Szent I. Ált. Iskola  2.c. osztály (Németh Erika ) 

Október 21. Csokitúra : könyvtárlátogatás és együttműködés a  

   Sweetic Csokoládé Manufaktúra látogató gyerekcsoportjával 
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Október 25. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Szigetszentmiklósi Óvoda 

November 5. Márton nap óvodai foglalkozás (Bezzeg Krisztina és csoportja) 

November 8. Nagy Szinonima Hadjárat – gyerekfoglalkozás 4. a osztályosoknak 

   Széchenyi I. Általános Iskola (Héder Mária Gabriella) 

November 9. Mesekuckó 

November 14. Nagy Szinonima Hadjárat – gyerekfoglalkozás  

   Széchenyi I. Általános Iskola (Regősné Rácz Bernadett ) 

November 14. Nagy Szinonima Hadjárat – gyerekfoglalkozás  

   Széchenyi I. Általános Iskola (Horváth Réka ) 

November 15. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás Szigetszentmiklósi Óvoda 

November 20. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás 

November 21. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás 

November 22. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás 

November 22. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás 

November 26.  Egészségvédelem, táplálkozás, betegségek megelőzése –  

   gyerekfoglalkozás óvodásoknak (Narancs Óvoda) 

November 27. Bogyó és Babóca  gyerekfoglalkozás  

December 7. Mesekuckó Télapóval 

December 9. Kilincscica – interaktív gyerekfoglalkozás és műsor hangszerismertetővel 

 

 

 

(Az egyes eseményekhez kapcsolódó fényképanyag megtekinthető a könyvtár 

honlapjáról [www.hgvk.hu]  Képgalérián keresztül illetve a Hegedüs Géza Városi 

Könyvtár facebook oldalon az albumok között.) 

 

2019-ben  a rendezvények célközönsége túlnyomórészt megint  a gyermekek voltak.  

 

Sikeresek  voltak a minden hónap első szombatjára meghirdetett diavetítéssel egybekötött 

kreatív foglalkozások: sok család élt vele és hozta el kisgyermekeit ezekre az összejövetelekre.  

Karácsonyi ajándékként kínáltuk a zenés interaktív műsor élményét. 
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Továbbra is mottóként őrizzük G. B. Shaw gondolatát ehhez: 

 

„Nem azért felejtünk el játszani, mert megöregszünk, hanem attól öregszünk meg, hogy 

elfelejtünk játszani.” 

 

A gyermekek sokszor a szervezett programokon, a játékos szabadfoglalkozásokon keresztül 

ismerkednek meg közelebbről a könyvtárral és annak világával, s így megvan az esélye annak, 

hogy beiratkozzanak és használják azt. (A csoportos foglalkozások különösen jó eszközei az 

érdeklődés irányításának, az irodalmi ízlés formálásának, és nem utolsó sorban a 

szórakozásnak.) 

 

 

 

„Sok mindentől függ, hogy a gyermekkorban felkeltett igény tovább él-e a felnőttkorban; mégis 

a gyermekek felkészítése a könyvtáros legjobb befektetése ahhoz, hogy a könyvtár betölthesse 

szerepét a társadalom információs, nevelési és szórakozási infrastruktúrájában.” 

 

(Papp István könyvtáros-tanár) 

 

 

„Minden általános iskolai tanuló, aki idejében nem válik olvasóvá, hiányozni fog az olvasó 

felnőttek társadalmából is.” 

(Barna Eleonóra gyermekkönyvtáros) 

 

 

 

A fenti sorokat nagy könyvtárosi szaktekintélyektől idéztük, akiknek a gondolatai számunkra 

továbbra is vezérfonalat jelentenek! 

Régi legismertebb vendégünk, Bálint Ágnes a „Mazsola” és a „Frakk, a macskák réme”, 

valamint sok nagyszerű mesekönyv írója, ennél még korábbra tette az olvasás megszerettetését: 
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az óvodás korra. Ezért is igyekszünk a kicsiket is magunkhoz vonzani, ezzel is segítve az óvodai 

hasonló munkát. (Sokuknak sajnos a szülők és a családtagok nem vagy alig mesélnek!) 

 

 

 

 

Felnőtteknek szóló rendezvényeink  

 

 

 

A felnőtteknek szóló rendezvényeink kisebb számban szerepelnek. Áttételesen persze nekik is 

szólnak a fentebb felsoroltak közül a Mesekuckó-sorozat napjai, mert ezek családi programok, 

melyeken önfeledten élik újra a gyermekkor szépségeit fiatal szülők és játékos kedvű 

nagyszülők is . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A felnőttek részére szervezett programok 2019-ben a következők voltak: 

 

 

Március 5. Ezoklub: Jung teszt : Milyen szín vagy? - csoportbeszélgetés 

Április 4. Takács Róbert előadása Vörös kód címmel 

   emlékezés a Tanácsköztársaság időszakára 
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Április 11. Költészet Napja : Dr. Cserhalmi Zsuzsanna egyetemi adjunktus előadása Adyról 

Május 23. Takács Róbert előadása Egri csillagok 2.0 címmel 

 

Október 3. Könyvtári Hét : Dr. Kovács Lajos nyomozó előadása 

   https://www.youtube.com/watch?v=5KUt_zCpVG4 

Október 4. Könyvtári Hét : Takács Róbert „Lokalizálható-e a globalizáció?” c. vitaestje  

Október 5. Könyvtári Hét : Monarchia Vonós Négyes koncertje 

November 24. Halász Imre-emlékest 

December 7. Jean de Cars : Sissi és Ferenc József c. könyvének bemutatója 

   beszélgetés a fordítóval, Tótfalusi Ágnessel 

December 12. Vid Ödön Határfény c. könyvének bemutatója 

   az íróval beszélgetett Szigligeti Zsuzsanna könyvtáros 

 

 

 

A találkozókról készült  fényképanyagot facebook oldalunkon albumokban  tettük 

közzé ill. néhányról  rövid összefoglaló felvétel készült, mely a youtube-on a 

Szigethalmi Videótárban megtekinthető. 

 

Rendezvényeink jó visszhangra találtak, a fogadtatás megfelelő volt. Bár a 2019. év nyarát 

uralta az épület felújításának feladata, mégis sikerült a legfontosabb ünnepeket megtartani. 

Kialakult - elsősorban a felnőtteknek szóló rendezvényeknél - egy kis „törzsközönség”, akikre 

mindig számíthattunk.  2019-ben is építhettünk Takács Róbert történelemtanár (Szigethalmi 

Széchenyi István Általános Iskola) és hadszíntérkutató előadásaira, mely egy kisebb 

rajongótábort vonzott minden alkalommal volt tanítványokból, kollégákból és történelem iránt 

érdeklődőkből. Témái az aktualitásokhoz kapcsolódtak.  

Újdonság volt a zenei koncert, vegyes életkorú közönsége megtöltötte rendezvénytermünket. 

 

 

Igény  lenne még több rendezvényre, melyet szívesen teljesítenénk is, de ennek határt szabnak 

anyagi lehetőségeink.  
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A fentebb felsorolt gyermek- és felnőtt rendezvényeinken részt vett 743 felnőtt és 1401 

gyermek, összességében 2144 fő. 

 

 

Kiállítások 

 

 

 

2019-ben  a kiállítások ebben a sorrendben követték egymást: 

 

 

Január    Rajzfilmek hónapja / kamara kiállítás/ 

 

Február   „Óvónénik készítették” – bábkiállítás 

 

Február 28-ától    Bogyó és Babóca vándorkiállítás (csaknem 2 hónapon keresztül!) 

 

Április    Bogya Rózsa önálló kiállítása 

Húsvéti kamarakiállítás (jótékonysági vásárral egybekötve) 

 

Május    Lengyel testvérvárosi Képzőművészeti Kiállítás (alkotók nevei) 

 

Október    Bogyó és Babóca vándorkiállítás  

 

December   Vid Katalin kerámiáinak kiállítása 

 

 

Minden hónapban kiállítás és könyvajánló változó tematikával a „Nincs időm olvasni”- kihívás jegyében. 

https://www.facebook.com/groups/nincsidomolvasnikihivas/ 

Ez egy folytonosan változó „kiállítás”, melyet nem csak a könyvtárosok állítanak össze, 

csatlakozhat hozzá az olvasó is a saját ajánlásaival. 

 

Az emeleti gyermek szakirodalmi részleg mellett elhelyezett vitrinekben mutattuk be a 

havonkénti Mesekuckó kreatív foglalkozások és az év közbeni gyerekfoglalkozások „terméseit”, 
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mindazt, amit a gyerekekkel alkotott gyermekkönyvtárosunk.  

Ugyancsak itt helyeztük el a Horgolóklub eredményeit kedvcsinálóként, hogy mások is 

csatlakozzanak a klubhoz. 

 

Már nem a hagyományos rendben teljesül a korábbi gyakorlat, hogy minden kiállítás 1 hónapig 

tekinthető meg;  teljesen változó időtartamúak. 

 

2019-ben a leglátogatottabb kiállítás a Bogyó és Babóca vándorkiállítás volt, melyet 

közkívánatra visszahozattunk ősszel. Az elsőt a rendezvénytermünkben tudtuk bemutatni, 

másodjára a tárlókkal berendeztük a régi könyvtári rész felújított tereit. Sok kisgyereket vonzott 

ez a kiállítás. Az őket kísérő szülők közül sokan akkor fedezték fel maguknak könyvtárunkat. 

 

Ha szám szerint nem is volt sok kiállítás, mégis – ami volt – sikeresnek mondható. Különösen 

azért, mert a nyári felújítási hónapok alatt csak a működő publikus tereinkben tudtunk 

kamarakiállításokat rendezni. Kiállítótermünk ebben az időszakban a kiköltöztetett 

gyermekkönyvtári részleg átmeneti otthona volt. Májusban még fogadni tudtuk a lengyel 

képzőművészeket, de a hónap végén már ide költöztettük át a mese- és ifjúsági irodalom 

anyagát. 

 

 

 

Kiállításainkon részt vett 2019-ben 2387 felnőtt és 2898 gyermek, összesen 5285 fő. 

 

 

  

 

 

Közös rendezvények 2019-ben:  

 

augusztus 30.   Gólyanap – leendő első osztályos kisdiákok fogadása a 

    regisztrációs ponton, könyvtárba invitálás és a napi program 

    egyik játékállomását adta a könyvtár. 
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Hagyományosan résztvevői vagyunk minden évben a Gólyanapnak. 2019-ben ajándék 

hátizsákkal kedveskedtünk az első osztályt kezdő kisgyermekeknek, hogy a gólyanapi kreatív 

foglalkozások kincseit egybegyűjthessék és a program jó emlékei könnyebbé tegyék számukra 

az iskolai életbe való beilleszkedést ill. a hozzáeddződést a hétköznapok terheihez. 

 

december 14.   A Betlehemi Esték program - a könyvtári pavilonban 

ismét társbérletben az óvónénikkel, Török Ilonával és Marlin 

Erikával 

 

 „Könyves Vakrandi” ajándék könyvekkel és megvásárolható ajándék tagdíj-kuponnal 

települtünk ki, találkozni a település programra látogató lakosaival, könyvtári ismerőseinkkel.  

 

Már második éve volt együttműködő párunk a pavilonban a Négyszínvirág Óvoda. Ahogyan a 

hétköznapokban is természetes szövetségesei vagyunk egymásnak (könyvtár és óvoda), az 

ünnepi adventi esten is partnerségben működtünk. 

 

 

 

      Helyet biztosítottunk más rendezvényeknek dísztermünkben illetve pinceklub 

helyiségünkben 2019-ben az alábbiak szerint : 

 

 

Kéthetente és nyári szünetet tartva minden páros héten, az év során összesen 15 alkalommal 

(alkalmanként átlagosan 10 főt mozgattak meg, azaz összességében 156 főt) találkoztak a 

könyvtárban az EZO Klub tagjai. Egyfajta mentálhigiénés csoportként működik ez a 

civilszervezet és szívesen várnak új tagokat a soraikba. Önkormányzati természetbeni 

támogatásként használhatják tereinket. 

 

A civilszervezetek közül az Édesanyák klubja tartotta még összejöveteleiket nálunk, általában 

hónap első keddjén, nyáron szünetet tartva. Ők is önkormányzati természetbeni támogatásként 

használhatják tereinket. 
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A klub tagjai elismerten jó háziasszonyok, nagyon finom süteményeket készítenek. Korábbi 

években a Városi Szavalóversenyen is ők gondoskodtak a zsűri kínálásáról. (Az utóbbi 3 évben 

a könyvtárosok vették át ezt a feladatot, látván, hogy a klub tagjaihoz máshonnan is érkeznek 

felkérések és nem tudnak valamennyinek megfelelni.) Emellett elkötelezett hívei a 

kézimunkáknak, melyekből évente egyszer kiállítást is szerveznek. Kapcsolatot tartanak a 

halásztelki, csepeli és szigetszentmiklósi kézimunka körrel is. 2019-ben 9 alkalommal vették 

igénybe tereinket, összességében megmozgatva 84 főt, alkalmanként 8-9 főt. 

 

 

 

Folytatódott a 2015-ben kezdődő, akkor még hiánypótló jellegű Kisbogár baba-mama 

foglalkozás. 2019-ben is már betervezett programmá vált sok kisgyermekes anyuka és 

kisbabája számára. Egyre növekvőbb a tábora és töretlen a népszerűsége! 41 alkalommal 

gyűltek össze pénteki napok délelőttjén. Kenesei-Holics Réka ezt elsősorban bölcsődés 

korúaknak ajánlja, de sokszor csatlakoztak hozzá kiscsoportos ovisokkal is.  

Ami a legkisebbekkel nagyszerűen működik, az a kicsit nagyobb óvodáskorúakkal sajnos már 

nem. Így Kisbogár Zeneovi sajnos 2019-ben már egyáltalán nem volt. 

Az összességében 41 órányi foglalkozás rendezvénytermünkben zajlott és a 2500,-Ft/óra díjjal 

102.500,-Ft bevételt jelentett helyhasználatként. Mindemellett résztvevője volt 415 felnőtt és 

419 gyermek, összességében 834 fő. 

 

2016 májusában indult el és 2019. májusáig folytatódott a Kids Club angol nyelvtanfolyama 

óvodás és kisiskolás korú gyermekeknek Tóth Andrea vezetésével. Sok szülő lobbizott azért, 

hogy a közeli Szent István Általános Iskolából ne kelljen gyermekeiknek messzebb menni erre a 

játékos angol nyelvi foglalkozásra. A két intézmény: iskola és könyvtár közelsége kínálta a 

megoldást, így lett helyszín 1-2 alkalommal a könyvtár rendezvényterme, majd később 

túlnyomórészt a pinceklub 28 tanórányi alkalommal. 28.000,-Ft helyhasználati bevételt jelentett 

ez a könyvtár számára. 14 felnőtt és 72 gyermek részvételével, összességében 86 fő vett részt 

ezeken a foglalkozásokon. 
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2017. október 17-től kezdődően keddi napokon jönnek össze pinceklubunkban délutánonként, 

az Anonim Alkoholisták Egyesületének tagjai. 2019-ben is ugyanígy tartották meg 

összejöveteleiket, 46 alkalommal, alkalmanként 2 órás időtartammal. Összességében 418 főt 

mozgattak meg, alkalmanként 8-9 főt. 92.000,-Ft helyhasználati díjbevételt jelentett ez.  

 

1-1 összejövetelét valósította meg falaink között a Tudatos Édesanyák és a Csicsergő  

Anyakuckó néven szereplő kezdeményezés összességében 10 felnőtt részvételével. 

 

2019. májusában esküvői ünnepség zajlott rendezvénytermünkben 70 fő részvételével. Ez az 

egyedi alkalom nagyon sok előkészítő és járulékos munkával járt. Az előtte való napon még a 

lengyel képzőművészek alkotásai voltak a teremben, másnapra a kiállítási tárgyakat át kellett 

telepíteni és esküvői ünnepi díszbe öltöztetni a termet. Majd az esküvő másnapján 

visszaköltöztetni ismét az alkotásokat és visszaállítani a kiállítás eredeti rendjét. 

Ezzel a megmozdulással sikerült egyszeri 25.000,-Ft-os bevételt realizálni. Ami szintén 

„hozadéka” ennek a rendezvénynek, hogy a menyasszony – most már fiatalasszony – azóta is 

könyvtárunk beiratkozott olvasója. 

 

Szomorú esemény volt a hajdani  IRKA tagjainak összejövetele november 24-én. Az elhunyt 

Halász Imre költőre emlékeztek pályatársai. Mintegy 30-an voltunk együtt, hogy felidézzük 

emlékeinket, róla, vele kapcsolatban. 

 

Összességében 135 alkalommal 1925 látogatót fogadtunk a könyvtár tereiben a fenti 

alkalmakkor. 

 

 

 

Néhány szó a kiemelkedőbb rendezvényekről 

 

 

 

Az immár hagyományos Városi szavalóverseny (amelynek a gyökerei hozzánk nyúlnak 

vissza), 2012-től ismét a könyvtár falai közé költözött. Korábban ajánlójegyzék készítésével 
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segítettünk a versenyre jelentkezőknek. Utóbb – idő és kapacitás hiányában - irodalmi kínálatot 

válogattunk ki előre, melyet a könyvtárban helybeni használattal vehettek  igénybe, kicsik és 

nagyok egyaránt. A szervezés kísérő munkálatait 2019-ben is elláttuk: gondoskodtunk az 

ajándékkönyvek beszerzéséről, korcsoportonkénti és életkornak megfelelő összeválogatással. Az 

erre való anyagi fedezetet költségvetésünkbe megkaptuk, így színvonalas friss irodalmakat 

adhattunk ajándékba. Köszönet érte a fenntartó önkormányzatnak! (Pozitív visszajelzéseket 

kaptunk az ajándékokról: többen említették, hogy mennyire színvonalas és aktuálisan friss, igazi 

olvasmányélményt ígérő ajándékkönyveket kaptak a versenyzők!) 

Kiválasztottuk a zsűritagokat és megreformáltuk a  zsűri összetételét. Vendéglátásról 

gondoskodtunk: kollégáink készítették a zsűri és a vendégek kínálására a szendvicseket, 

süteményeket. Okleveleket és emléklapokat állítottunk elő a jeles eseményhez. Az esemény 

2019-ben is kétfelé osztottan folytatódott: szavalóversenyként az óvodás és 1-2. osztályos 

korcsoport számára és a nagyobbaknak a másik része Városi Szépolvasó Versenyként. 

Szavalatként kedvenc versét adhatta elő minden versenyző a kiállítási háttérként műveivel 

szereplő Bartos Erika verseiből . A szépolvasás témakörét szabadon választott kedvencek adták. 

Példamutató módon felnőtt korcsoportú jelentkezők is voltak. A korábbi években is élvezet volt 

hallgatni Jakab Judit szavalatait és a szépolvasó versenyen is sokunknak szerzett örömöt 

produkciójával, mellyel megmutatta a fiatalabb versenyzőknek a fejlődési lehetőségeket. 

Mellette új szereplő volt még szép orgánumával Apró Szilvia Olga. 

 

 

Népmese napja 

 

2019-ben - az előtte lévő évhez hasonlatosan - rendhagyó módon ünnepeltük a Magyar 

Népmese Napját. A közeli Szent István Általános Iskola azon célkitűzésének 

megvalósulását támogattuk, hogy valamennyi alsótagozatos osztályuk témához 

kapcsolódó könyvtári foglalkozáson vegyen részt. Maratoni ünneplés volt ez ebben a 

formában – melyhez még egy óvodai csoport is csatlakozott -,  29 felnőtt és 165 gyermek 

részvételével jött létre. Kozik Anikó gyermekkönyvtárosunk ismét kitartóan dolgozott 

ezen a projekten.  
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Könyvtári hét  

 

Minden év októberének első hetében zajlanak az országban a Könyvtári Hét 

rendezvényei. 2019-ben igyekeztünk a hét csaknem valamennyi napján ingyenes 

programmal, de legalábbis kedvezményes többletkölcsönzési lehetőséggel kedveskedni. 

 

Október 3-án Dr. Kovács Lajos nyugalmazott rendőrezredes, többek között a móri gyilkosságok 

után nyomozó rendőr tartott előadást bűnesetekről, aktív korszakának tapasztalatairól. 

 https://www.youtube.com/watch?v=5KUt_zCpVG4&t=2s 

 

Október 4-én Takács Róbert történelemtanárral beszélgethettünk a globalizáció környezeti 

hatásairól és arról, hogy helyben mit lehet(ne) tenni, mit tehetünk közösen a káros 

következmények megelőzésére, elkerülésére. 

 

Október 5-én a Monarchia Vonós Négyes koncertjére invitáltunk családokat, zenekedvelő 

felnőtteket és gyerekeket. A Quartett népszerű klasszikusok műveiből adott elő úgy, hogy 

mindenki talált benne kedvére valót. A legkisebbek az általuk is ismert és szeretett mesefilmek 

zenéiről találgathattak. 

 

 

98 felnőtt és 26 gyermek, összesen 124 résztvevő volt ennek a hétnek a 

kedvezményezettje.  

 

 

 

Mikulás és Karácsonyvárás 

 

Évek óta rendszeres és várt program a Mikulás felbukkanása a könyvtárban. 
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2019-ben a Mikulás ismét vállalkozó kedvű segítőnk, Cseke István képében és beöltözésével 

(előre meghirdetve és regisztrációhoz kötötten díjfizetés mellett) beköltözött a könyvtárba és az 

ellátogató gyerekeknek rövid beszélgetések, együtténeklések közepette adta át 

ajándékcsomagjaikat.  

 

A karácsonyi ünnepkörhöz számunkra hozzátartozik, hogy évről évre részt veszünk külön 

pavilonnal a Betlehemi esték városi rendezvénysorozaton. Évente változó ajándékkal lepünk 

meg minden hozzánk betérőt.  

2019-ben közös pavilonban voltunk ismét  az óvónénikkel.  

Könyves Vakrandit szerveztünk a hozzánk látogatóknak. Gazdára lelt valamennyi meglepetést 

rejtő csomag!  

 

A karácsony előtti készülődés időszakát színesítettük két könyvbemutó esttel. 

Jean Des Cars Sissi és Ferenc József c. írását a műfordító, Tótfalusi Ágnes ismertette. Az új 

szempontú feldolgozása ennek a népszerű történelmi témának szép kiállítású könyvformában 

jelent meg. Többen vásárolták meg ajándéknak szánva. 

 

Másik könyvbemutatónk egy olvasónk által írt regény. Vid Ödön: Határfény c. írásáról az 

alkotóval Szigligeti Zsuzsanna kolléganőnk beszélgetett. 

 

A rendezvények népszerűsítésére, híradására figyeltünk 2019-ben is. A magas posta- és 

telefonköltségek miatt névre szóló meghívót kevesebbet küldhettünk, de programjainkat 

közzétettünk a Szigethalmi Híradóban, a szigethalmi és a könyvtári honlapon, 2012-től működő 

facebook oldalunkon. Éltünk a személyes beszélgetések, találkozások lehetőségével. 

Plakátjainkat a város forgalmasabb pontjain is igyekeztünk kifüggeszteni. Újdonság volt a 

szigethalmi videótárban való megjelenés lehetősége, a felvételek között ott vannak a rövid videó 

összefoglalói programjainknak. A jövőben ezt előzetes híradásként is törekszünk majd 

hasznosítani. 

 

 

Meghívóink, szórólapjaink mindig saját készítésűek voltak. Az utóbbi évek szép könyvtári 

reklámanyagai Kozik Anikó és Horváth Zsolt kollégáink ügyességét dicsérik. 
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A Szigethalmi Híradóban korábban külön könyvtári oldallal jelentkeztünk hónapról hónapra.  

2014 őszén változott a Híradó arculata. A könyvtár programjai 2015-ben is a Kultúra rovatban 

jelentek meg: az előzőleg plakátformátumú felhívások immár kronológiai felsorolással. 

Nagyszerű könyveket ajánlottak a lap hasábjain olvasóink, bár sokkal több embert kértünk fel 

cikkírásra, mint ahányan végül összeírták könyvélményeiket. Rovatunk címe „Könyv – élmény 

– tár” volt.  

Jelenleg az emberi problémák különféle formáit feldolgozó szórakoztató szépirodalom 

témájában a könyvajánlókat jótollú kolléganőnk, Szigligeti Zsuzsanna írja és saját facebook 

oldalán teszi közzé. Ajánlásait örömmel fogadja és igényli is több olvasónk.  

 

2019-ben Könyvtári Programok összefoglaló cím alatt jelent meg a Híradóban aktuális és leendő 

eseményeink felsorolása, a fontosabb programok pedig ismét plakátformátumban is. 

 

Újonnan beszerzett köteteinkről képes híradást teszünk fel facebook oldalunkra a könyvtári 

feldolgozást követően. Sokan ennek alapján írják meg nekünk kívánságaikat. 

 

 A korábbi könyvtári könyvajánlók egy része megtalálható honlapunkon és papíralapon 

egységes mappában az olvasószolgálati állomásunkon is fellapozható.  

 

 

2012-ben indítottuk útjára könyvtárunk facebook-oldalát, 2019-ben már 1915 ismerősünk 

kedveli  az oldalunkon megosztott híreinket, eseményeinket. Ezen keresztül a korábbiakhoz 

képest jelentősebben kitágultak információ megosztási lehetőségeink. 

Ismerőseink, olvasóink nagy része él is vele: sokan itt kérnek és kapnak információt 

szolgáltatásainkról, ezen keresztül kérnek hosszabbítást, előjegyzést. 

 

Honlapunkat 2012-ben  alakítottuk át, de a jövőben szükség lesz ezzel kapcsolatban 

változtatásra. 

 

- A képgaléria tárhelyének szűkössége miatt létrehoztunk egy picasa-tárhelyet, ahol a 

közelmúltig minden rendezvényünkről készült fotó megtekinthető volt. Elérhető a www.hgvk.hu 
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oldalról, „Képgaléria” rovatból. Sajnos a tárhely már nem elegendő ennek folytatására. A 2019. 

évi események fotói már csak a közösségi facebook oldalra kerültek fel. 

 

- A könyvtárral kapcsolatos korábbi cikkeket 1997-ig visszamenőleg, Szigethalomra 

költözésünkig megkerestük, beszkenneltük és közzétettük a „Rólunk írták-archív” rovatban. 

 

 

 

Összefoglaló táblázat rendezvényeinkről: 

 

 

 

 

 

 

 

Év: 2015 2016 2017 2018 2019 

Saját rendezvények 47 50 32 65 78 

Saját rendezvényekből 

gyermekfoglalkozás 

27 31 17 21 58 

 

kiállítások 13 10 8 7 8 

A könyvtár képviselete programokon 

program/résztvevő 

32/51 29/36 25/29 22/27 43/63 

Közös rendezvény 4 2 2 2 2 

Rendezvény, amelynek helyet 

biztosítottunk 

76 131 160 177 135 
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8. A gazdálkodás rendje 

 

 

A könyvtár gazdálkodásának alapja az önkormányzat által elfogadott költségvetés. A koncepció 

kidolgozásánál érvényesíthetjük véleményünket, elgondolásainkat. 

A gazdálkodás rendjét munkamegosztási megállapodás rögzíti. A könyvtár teljes jogkörrel 

rendelkező, önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. Szigethalomra kerülése óta Szigethalom 

Önkormányzat pénzügyi irodája látja el a számviteli feladatokat. 

 

A felhasználások ütemét nagy gondossággal kezeltük, ahol szükségesnek láttuk, éltünk az 

előirányzatok módosításának lehetőségével. 

A gazdasági ügyintézés ismereteit eddig is igyekeztünk elsajátítani, pedig ehhez semmiféle 

képzettséggel nem rendelkezünk.  

 

 

A 2012-ben az intézményvezető személyében bekövetkezett változások nyomán ez a munka 

abszolút egyszemélyes lett: személyemben az új igazgató látja el ezt a munkafolyamatot is. Új 

ismeretanyagot sajátíthattam el az EPER könyvelőprogrammal kapcsolatban, mely megkönnyíti 

a számlázást és a könyvelés áttekintését. Mire ezt sikerült elsajátítani, megszűnt ez a rendszer és 

új tanulási folyamat vette kezdetét: az ASP rendszerében kell előállítani áfás számlát és 

lényegesen bonyolultabb a könyvelés részleteit áttekinteni benne. Ráadásul a program 

biztonsági előírásai miatt ez helyhez kötött, távolról nem elérhető, szemben az EPER 

rendszerével. 

 

 

A könyvtár bevételei 

A könyvtár a fenntartó által biztosított költségvetésből, esetleges pályázatok, könyvtári 

szolgáltatások díjaiból, olvasók támogatásából és a felajánlott adó 1%-okból gazdálkodik. 

 

A 2019. évben  a következő tételekből tudtunk bevételekre szert tenni: 
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1.) tagdíjak, támogatások, (721.600-Ft)  

2.) könyvtári szolgáltatások: fénymásolás, szkennelés, nyomtatás, faxolás, spirálozás, laminálás, 

szövegszerkesztés, helyhasználat (457.295,-Ft) 

 

 

Helyhasználati 

bevételek 
2017. év 2018. év 2019. év 

Sakk-klub 23.000,Ft ----------------- --------------- 

Álláskereső 

workshop 
------------------ 7.000,-Ft ------------------ 

Zöldi Manó ----------------- 5.000,-Ft ------------------ 

Kisbogár baba-

mama 

foglalkozás és 

Zeneovi 

122.500,-Ft 112.500,-Ft 102.500,-Ft 

Kids Club angol 

nyelvi 

foglalkozás 

kisgyerekeknek 

97.500,-Ft 49.000,-Ft 28.000,-Ft 

AA Egyesület 20.000,-Ft 98.000,-Ft 92.000,-Ft 

Szufla 

Összejövetel 
10.000,-Ft ------------------ ---------------- 

Összesen: 273.000,-Ft 271.500,-Ft 222.500,-Ft 

 

 

 

3.) adó 1% felajánlások (bár a 2018. adóév után felajánlott adó 1% összege az előző évekhez 

képest kevesebb lett, most is számottevő volt! : 553.546,-Ft) – ezt az összeget már lekötöttük a 

könyvtári építkezés munkafolyamatán belül bútorzat kiegészítésre, megújításra. 

4.) alapítványi támogatás (2019-ben nem kaptunk értesítést ilyen jogcímen beérkezett 

összegről.) 

 



82 

 

A felajánlott adó 1%-okról külön szeretnénk szólni, amelyeknek 2003-tól a teljes összegét az 

építkezésre, felújításra fordítottuk.  

2003-tól  ebből a forrásból építkezésre  összességében 15.677.686,-Ft-ot használhattunk fel. 

Ebből a „tőkéből” például a következőket tudtuk megvásárolni: 

- béléselemek, 

- burkolóanyagok, 

- vízvezeték és csatornaszerelési anyagok egy része, 

- tetőtéri lépésálló kőzetgyapot, 

- bádogosmunka anyagai és munkadíja, 

- üveggyapot a tetőtéri szigeteléshez 

- beltéri burkolás munkadíja 

- beltéri ajtók 

- kőműves munkák munkadíjai 

- lámpatestek 

- villanyszerelési munkadíj 

- hőszigetelés, vakolás, színezés munkadíja 

- fűtőtestek 

- fűtésszerelés munkadíja 

- könyvespolcok 

  

 

A korábbi évek fejleményeit részletesen leírtam az előző évek beszámolóiban, ott felsorolva 

sokakat, akik önkéntes munkájukkal segítették fejlődésünket, gyarapodásunkat a közösség 

javára. Újbóli felsorolás nélkül is köszönet illeti mindnyájukat!  

 

A jelenlegi beszámolóban hangsúlyosabb, hogy 2019-ben a hátralévő régi épületrész 

felújításáról döntött a Képviselő Testület és erre a célra - a pótmunkával együtt - összességében 

bruttó 21.659.012,-Ft-ot biztosított a könyvtár költségvetésében. Ehhez az informatikai rendszer 

továbbépítése céljából hozzárendeltünk még költségvetésünk keretein belül br. 240.000,-Ft-ot. 

Így sikerült eljutni a belső vázfelújítási munkálatok végére – kivéve a tűzjelző- és 

riasztórendszer hátralévő befejező munkálatai - , melynek eredményeképpen 1053 m2 publikus 
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teret használhatnak a könyvtárba járó emberek. 

Ennek a felújított területnek a gyerekrészleghez tartozó felületét sikerült belaknunk. A nyár 

elején kiköltöztetett, cca. 19.000 kötetes mese- és ifjúsági irodalmat áthordtuk és berendeztük 

vele a felújított terület erre szánt részét. Ugyanide sikerült kényelmesebb körülmények közé 

elrendezni az idegenynyelvű irodalmat és a korábban az emeleten működő tinikönyvtári 

gyűjteményünket. Ez utóbbi nagyon jó döntés volt, mert egy mozgáskorlátozott fiatal 

olvasónknak végre nem az emeletre felkiabálva kellett „válogatnia”, hanem kényelmesen 

megközelíthetővé vált számára is ez a népszerű részleg. 

 

2019-ben a felújítási munkálatokat a Bed-2011 Kft. végezte el. A beltéren teljesített feladatok 

mellett a könyvtárépület körül az elvezetett esővíz szikkasztóba való becsatornázását is 

kivitelezték. 

 

 

 

                    

 

 

 

 

 

Egyéb nem pénzbeli támogatások a könyvtári építkezés során 

 

Nagyon sok megtakarítást értünk el azzal, hogy saját magunk szereztünk be minden egyes 

építőanyagot. A jelentős árengedmények összege együttesen milliókban mérhető. Az „ingyen” 
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fuvarok is könnyítést jelentettek. (Tandem Plus: Dörfler Zsolt ; Baustar: Kirchner József ; 

Szalay Éva ; Bau Center: Tóth Enikő; Pénzes Gyula; Ábrahám Antal) 2012 után ezeket a 

folyamatokat szervezéssel segítette nyugdíjas könyvtárigazgatónk, Miszori Sándorné. 

 

Egyik fő mecénásunk volt (aki másoknak is!) Bakosné Till Györgyike. Ő biztosította az évek 

során a homokot, a sódert, valamint a sittet, a törmeléket is elszállította. Ingyenes konténert 

küldött a számunkra, ebben gyűjthettük az építési hulladékot. 

 

 

A könyvtárhoz nagyon kicsi udvar tartozik. Így elég nagy gond volt az anyagok helyes és 

biztonságos tárolása, megvédése. 

Ez magával hozta azt, hogy a célszerűség jegyében állandóan pakolni kényszerültünk. 

Ebben a „segédmunkában”  a könyvtár teljes kollektívája keményen kivette a részét, elfogadva a 

sok jószándékú olvasó, támogató önzetlen segítségét is. 

 

A könyvtári építkezés 2017. és 2018. évi folytatásában nagyon sok tanácsadói és ténylegesen 

tevékeny segítséget nyújtott továbbra is nyugalmazott könyvtárigazgatónk, Miszori Sándorné és 

férje is. Köszönet érte! 

 

2019-ben a felújítási munkálatokra szóló előkészületekből, a fentiekben leírt 

állományköltöztetési munkákból valamennyi kollégánk kivette a részét. Mellettünk ismét 

dolgoztak közösségi szolgálatos diákok, diákmunkások szép számmal: 11 közösségi szolgálatos 

teljesített nálunk szolgálatot és 3 diákmunkás volt még jó segítségünk a nyár folyamán. 

 

A felújítás utáni tereptakarítás javát technikai dolgozóink végezték el, így külső segítséget nem 

kellett igénybe vennünk. 
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A könyvtár kiadásai 

 

 

 

 

2015 Költségvetési 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés 

Felhalmozás (szellemi 

termék + beruházás) 

1.000.000,- 4.305.478,- 3.694.971,- 

Személyi jellegű 

juttatás + járulékok 

 

16.385.000,- 

 

16.874.557,- 

 

 

16.874.382,- 

Dologi kiadás 6.832.000,- 8.851.909,- 8.604.126,- 

Összesen: 24.217.000,- 30.031.944,- 29.173.479,- 

 

 

 

 

 

 

2016 Költségvetési 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés 

Felhalmozás (szellemi 

termék + beruházás) 

3.921.000,-Ft 9.520.447,-Ft 8.506.078,-Ft 

Személyi jellegű 

juttatás + járulékok 

17.330.346,-Ft 18.387.632,-Ft 18.387.632,-Ft 

Dologi kiadás 5.126.000,-Ft 5.821.942,-Ft 5.681.324,-Ft 

Összesen: 26.377.346,-Ft 33.730.021,-Ft 32.575.034,-Ft 
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2017 Költségvetési 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés 

Felhalmozás (szellemi 

termék + beruházás) 

4.886.181,-Ft 17.088.997,-Ft 8.598.786,-Ft 

Személyi jellegű 

juttatás + járulékok 

19.171.731,-Ft 20.763.935,-Ft 19.865.278,-Ft 

 

Dologi kiadás 4.418.480,-Ft 3.488.109,-Ft 3.024.356,-Ft 

Összesen: 28.476.392,-Ft 41.341.041,-Ft 31.488.420,-Ft 

 

 

 

 

 

 

 

2018 Költségvetési 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés 

Felhalmozás (szellemi 

termék + beruházás) 

12.454.199,-Ft 14.998.069,-Ft 6.007.597,-Ft 

Személyi jellegű 

juttatás + járulékok 

23.078.720,-Ft 26.070.286,-Ft 26.026.551,-Ft 

Dologi kiadás 6.367.000,-Ft 5.620.363,-Ft 5.269.670,-Ft 

Összesen: 41.899.919,-Ft 46.688.718,-Ft 37.303.818,-Ft 
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2019 Költségvetési 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés 

Felhalmozás (szellemi 

termék + beruházás) 

6.133.370,-Ft 30.343.102,-Ft 30.029.788,-Ft 

Személyi jellegű 

juttatás + járulékok 

25.312.285,-Ft 27.403.539,-Ft 27.264.770,-Ft 

Dologi kiadás 8.043.000,-Ft 7.971.322,-Ft 5.647.843,-Ft 

Összesen: 39.488.655,-Ft 65.717.963,-Ft 62.942.401,-Ft 

 

 

 

Teljesítési ráta 

(Módosított előirányzat / tényleges teljesítés) 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 

Felhalmozás 

(szellemi 

termék + 

beruházás) 

86% 89% 50% 40% 99% 

Személyi 

jellegű 

juttatás + 

járulékok 

100% 100% 96% 100% 99% 

Dologi kiadás 97% 98% 87% 94% 71% 

Összesen: 94% 96% 78% 78% 96% 
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A 2019. év kiadásai  

 

A beruházásra az előző év után kapott adó 1% felajánlás összege, valamint a képviselőtestület 

által pluszban építkezésre megítélt összeg szerepelt könyvtári költségvetésünkben a 

számítógépek beszerzése, esetleges cseréjére tervezett összegen kívül. 

 

 

A felhalmozási és személyi kiadások főösszegei csaknem100%-ban teljesültek.  

 

A dologi kiadások 71%-on teljesültek. Takarékosan, ám a fontos dolgok beszerzésére törekedve 

bántunk pénzeszközeinkkel - amennyire lehetett - kiadásainkban. Az itt megtakarított összeg 

következő évi felhasználása érdekében könyvtári bútorzatra és számítógépekre kértünk 

árajánlatokat és a kiválasztott cégekkel szerződést is kötöttünk következő évi teljesítéssel 

kötelezettségvállalás mellett. 

 

Összességében a 2019-es költségvetési tervet 96%-osan teljesítettük, a 

kötelezettségvállalásokkal együtt pedig csaknem 100%-osan. 

 

Pályázatok (benyújtott és elnyert pályázatok; eredményük) 

 

 

Az elmúlt években sikert hozó pályázati lehetőség – eltekintve az NKA által nyújtott 

állománygyarapítási támogatástól (Márai program) - egyáltalán nem nyílt számunkra. 

 

 

Nem a hagyományos értelemben vett pályázat volt a Kulturális Közfoglalkoztatás VI. és VII. 

fordulója, melyre jelentkeztünk. Ennek eredményeképpen és időszakosan 2 fő 8 órás 
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munkatársunk munkabérének és járulékainak terhét az Országos Széchényi Könyvtár viselte 

2019 januárjától  májusig. Ez összegben ténylegesen közel  1.000.000,-Ft-ot jelentett 2019. 

májusáig számolva.  

A program végérvényesen lezárult 2019. december 31-ével. Próbálkoztunk a máshol 

elhelyezkedő közfoglalkoztatottjaink helyére más jelölteket találni, de a rendkívül alacsony 

javadalmazás miatt nem találtunk senkit sem. 

 

2019-ben - ahogyan az előtte lévő években is - a Városi Szavaló- és Szépolvasó versenyt 

finanszírozta a fenntartó. Mellette 4 kisebb rendezvényt tudtunk fizetni teljes egészében, 2 

programot pedig részben – külső támogatás mellett - a költségvetési keretből.  

 

 

Fejlesztések 

 

„…aki kulturális beruházást valósít meg, az épít igazán a jövőnek.” 

 

Az idézet szellemében a legfajsúlyosabb fejlesztés megvalósítását, a könyvtári építkezést vittük 

továbbra is, amely 2003 óta „tart”, elhúzódóan. 

                           

Az épület maga (saját munka nélkül) 117.703.037,-Ft-ba került eddig. (A felelős műszaki vezető 

bérével együtt.) Ebben benne van a Közkincs hitel 20 milliója, az összes könyvtári bevétel, 

valamint az évek óta gyűjtögetett alapítványi pénz és a lakosok, támogatók által ideutalt, 

felajánlott adó 1%-ok összegei. 

Az önkormányzat költségvetésileg legelőször 2008-ban állított be összeget a beruházásra, 2019-

ben pedig felvállalta a belső felújítás befejezését. 

 

Hűséges olvasóink, támogatóink is több ízben segítettek (anyagmozgatás, sóder, homok 

áthordás; szállítások, apróbb építési munkák, polc összeállítás, bútor átalakítás), sokan továbbra 

is felajánlották segítségüket. 
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Azonban így is lassan haladtunk, mert önmagában nem elég a szorgalom, a lelkesedés és az 

önzetlenség, a pénzre is szükség van! 

 

A 2010. év óta a következő munkák készültek el: 

 tetőtéri válaszfalazások, vakolások 

 földszinti új részben a szükséges falazások, vakolások 

 a villanyszerelés igen nagy része (saját kivitelezés) 

 a teljes tetőszerkezet rovar-, gomba- és lángmentesítése, védelme 

 az ereszdeszkázat hőálló festése 

 tetőszigetelés, gipszkartonszerelés, csiszolások, festések 

 a rendezvényteremben és az előtérben lámpák felszerelése; burkolatok egy része, 

konnektorok (saját kivitelezés) 

 a tetőtérbe vezető feljárati lépcső  

 lépcső- és galéria körüli korlátok elkészítése 

 ajtók beépítése (földszinten és emeleten) 

 karnis-szerelés; függönyök (függöny csak a rendezvényteremben) 

 hátsó pince utólagos külső szigetelése 

 lábazati szigetelések; falak szigetelése  

 külső homlokzati színezés 

 előtető a rendezvényteremnél 

 fűtésszerelés munkálatai, gázóra csere, kéménybekötés, kazánszerelés 

 víz-, csatornarendszer kialakítása az új részekben 

 burkolómunka, csempézés az új épületrészben  

 régi raktár falainak kibontása és a gyermekrészleg kibővítése 

 villanyszerelési munka a tetőtérben, lámpatestek beépítése ugyanitt és az aulában 

 kapu létesítése a rendezvénytermi bejáratnál 

 belső párkányok (külső és belső, József A. utcai front kivételével) 

 régi könyvtári rész víz- és fűtésrendszere 

 régi könyvtári rész közfalai 

 az épület egységes biztonságvédelmi riasztórendszere 

 a régi könyvtári rész tűzjelző rendszere részben 
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 a régi könyvtári rész aljzatbetonozása 

 legrégebbi épületrész födémének megerősítési munkálatai 

 ugyanezen épületrész vázfelújításai:  

 vakolás megújítása a szomszéd felőli vályogfalon,  

 aljzatburkolások,  

 falak javítása és festése – összhangban az épület többi részével,  

 villanyszerelési munkálatok,  

 informatikai rendszer továbbépítése,  

 új mosdók burkolása, szerelvényezése,  

 szolgálati kijárat vasajtajának cseréje modern, hőszigetelő nyílászáróra 

 előtető építése a leendő főbejárat felett 

 külső szikkasztórendszer kiépítése 

 

 

Képek a 2019. évi felújítási munkálatok idejéből: a kezdet és a végeredmény. 
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Bartha Éva támogatott bennünket a kanapéval 

 

 

 

 

 

 

                 

 

 

 



94 
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A még fennálló bútorzatbeli hiányosságok ellenére is látni és tudni kell:  nagy anyagi áldozatot 

vállalt a fenntartó , amikor az önálló bővítési, felújítási kezdeményezést felkarolta és 

hozzájárulásával támogatta  az álmok eddigi megvalósítását. Köszönet érte! 

 

Az 1997-es átköltözésünk idején fennálló állapotokhoz képest nagyságrendekkel jobb 

feltételekkel dolgozhatunk a használók javára. Az épület teljesen körbe hőszigetelt, az évekkel 

ezelőtti jellemző 17 fok szerencsére már a múlté, kellemes hőmérséklet uralkodik a 

könyvtárban: rendezvényeinken nem fáznak vendégeink és az olvasótérben is szívesebben 

időznek használóink. 

 

 

Külön köszönettel és elismeréssel tartozunk a közösségért sok-sok többletmunkát, terhet és 

lemondást felvállaló nyugalmazott könyvtárigazgatónknak, Miszori Sándorné Mártának és az őt 

mindenben segítő  Miszori Sándornak.  

 

Nélkülük: a fenntartó anyagi hozzájárulása és a Miszori házaspár tehervállalása nélkül ma 

kétségkívül nem lenne előttünk az a perspektíva, hogy már a nagyon közeli jövőben lehetővé 

válhat  a teljes épület használatba vétele. 

Az utódoknak is bőven marad tennivaló és megoldásra váró probléma. 2015-ben könyvtári 

állományunkból a vers-, dráma részleget, a felnőtt kézikönyvtárt és a szakirodalmi állomány 

felét költöztettük fel az emeletre, az átköltözés első nagyobb etapjaként. Ez megközelítőleg 

30.000 kötet könyvet jelent! A földszinten pedig a szépirodalmi állomány jelentős részét 

költöztettük ki az aulába.  

Közben további építőanyag mozgatást, polc átalakításokat is végeztünk az átköltöztetés 

munkafolyamatában.  

2016-ban tovább folytattuk a költöztetést: a szakirodalom másik felével és a gyermek 

szakirodalmi állománnyal laktuk be az emeleti területet. A földszinti részben polcokkal öleltük 

körbe az oszlopokat is, hogy a teljes szépirodalmi állományunk elférjen. Még több mint 30.000 

kötetet mozgattunk át más helyszínre így! 



96 

Legvégül olvasószolgálati pultrendszerünkkel költöztünk át a földszinti új részre és ezután 

nyithattuk meg rendezvénytermi főbejáratunkat, hogy a napi kölcsönzésre érkezők itt tudjanak 

bejutni intézményünkbe. 

 

2017-re mindez a változás hovatovább megszokottá, elfogadottá vált, pedig az utolsó etap 

elkészülte után megint változások vártak használóinkra.  

Az ebben az évben elkészült építkezési munkákból természetszerűleg nem sokat érzékelhettek 

látogatóink, hiszen az ideiglenes gipszkarton fal takarásában zajlottak a munkálatok. 

 

2018-ban a födémmegerősítő munkálatok előkészítéseként ismét jelentős mennyiségű 

állományrészt költöztettünk át más helyszínre. (Közben további jelentős mennyiséget 

mozgattunk meg a tervszerű állományapasztási munkálatok során, összesen eddig 26 

polcfolyóméternyi anyagot!) 

 

2019 sem múlhatott el állományköltöztetési munka és polcszerelés, -összeállítás nélkül. Az 

emeleti felnőtt szakirodalmi részleget sorrendileg megfordítottuk a logikusabb elrendezés és 

könnyebb használat érdekében. Ezzel egy ütemben visszaköltöztettük az előző évi 

födémmegerősítő munka miatt kitelepített állományrészünket. 25-30 polcot és 30.000 kötetet 

mozgattunk át. (Az egységesítésben három nagyon precízen dolgozó közösségi szolgálatos diák 

segített bennünket: Iglár Elizabet, Molnár Krisztián és Molnár Szabolcs. Kötelező feladataikon 

és teljesítendő idejükön felül ennek a munkafolyamatnak a legvégéig dolgoztak velünk. 

Elismerés jár kitartásukért!) 

 

Ezalatt a földszinten is költöztetés zajlott: a felújítási munkák előtt az összezsúfolt 

gyerekrészleget játszószőnyegestül, berendezéseivel együtt a rendezvénytermünkben 

szállásoltuk el azaz cipeltük át az épület egyik végéből a másikba. 

Májustól augusztus végéig zajlott a felújítás többféle munkafolyamata, mely sok többlet 

jelenlétet igényelt a koordináció és a különféle szakmunkák zökkenőmentes kivitelezési 

kapcsolódásai érdekében. Így sikerült a szerződésben vállalt határidőig teljesíteni a 
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vállalkozónak feladatait és átadni a felújított területet. 

Az épületrész használatba vétele előtti tisztasági takarítások hetei után visszaköltözködhettünk a 

gyerekrésszel. Ahogy az a fenti fotón is látszik, családias, barátságos berendezésű kuckók és 

tágas terek nyíltak meg az ifjabb használók előtt.  

 

Őszintén reméljük hogy ha sikerül teljesen berendezkednünk a felújított épületrészben, 

megnyithatjuk majd tényleges főbejáratunkat a használók előtt és megelégedésükre fog 

szolgálni a könyvtári tér és szolgáltatásai egyaránt. 

 

 

 

9. Javaslatok, észrevételek 

 

Elképzeléseinket, kitűzött szakmai céljainkat részben teljesítettük; kisebb év közbeni 

változtatásokkal. Élő állományunk feldolgozása a számítógépes rendszerben ugyan már 

elkészült, de vannak még háttér-teendők, melyek elvégzése lassan, nehézkesen halad. 2018 

őszén a technikai feltételek megteremtését követően elindult dokumentum állományunk 

vonalkódozása, mely folytatódott 2019-ben is. Ez a munkafolyamat a későbbi számítógépes 

kölcsönzésre való áttérésnek az előkészítő feladata. Kevés a munkaerőnk erre, mindössze egy 4 

órás kolléga állítható rá erre a feladatra és így is akadozva halad ez a feladatvégzés. Nem 

véletlen a létszámnorma ajánlás szerinti 9 fő a település lakosságszámának arányában! A 

hiányzó 2.5 fővel lehetne ütemesebben végezni feladatainkat a jócskán megnövekedett 

alapterületen működő kiterjedt állományunkkal.  

Ide kapcsolódik még az a megállapításunk, hogy továbbra is keresni kellene fenntartói szinten a 

központi javadalmazás silányságának orvoslását, mert a maradék munkaerő némelyike is a 

pályaelhagyást fontolgatja és adandó alkalommal meg is fogja tenni ezt. 

 

Továbbra is fokozottan bevontuk a gyermekeket a könyvtár használatába; igyekeztünk 

változatosan foglalkozni velük, csoportosan és egyénileg is. A gyermekkönyvtári munkát 

nehezítette, hogy a  gyermekkönyvtárosok rövid idő alatt gyorsan cserélődtek. A 2018. évben 
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végre gazdára talált ez a terület Kozik Anikó kolléganőnk személyében. Több foglalkozásra és 

programra lenne igény, amit ő egy személyben aligha tud maradéktalanul teljesíteni. Szükség 

lenne legalább még egy fő gyermekkönyvtárosra. 

 

Rendezvényeink megújult csoportosításban szerepeltek, remélhetőleg a rendezvénysorozatokból 

sikerül hagyományt teremteni a jövőben, illetve a meglévő neves  események (városi 

szavalóverseny, költészet napja, népmese nap) fennmaradását erősíteni. Sokan látogattak  

könyvtárunkba és vették igénybe szolgáltatásainkat. 

 

A fejlődéshez, a jó működéshez szoros együttműködésre lesz szükség továbbra is az iskolákkal, 

óvodákkal. A múltban is volt erre példa: a település hőskorában a 2013-ban elhunyt Tóth Tibor, 

az akkori igazgató (városunk díszpolgára) és a könyvtár vezetője együttműködési szerződésben 

rögzítette a közös munkát. Az akkori célok ma is megállják a helyüket, a forma azonban 

jelentősen változott. Akkoriban nagy ívű fejlődés indult be ennek hatására. Most is minden 

reményünk megvan erre: rendezvényeinket, meghívásainkat az erősen megváltozott viszonyok 

közepette még pozitívan fogadják pedagógusok, gyerekek egyaránt. 

Az oktatási és a kulturális intézmények (itt konkrétan a könyvtár) együtt lélegzése ma is 

éppolyan fontos, mint volt a múltban.  

A tantervek teljesítése megkívánja a pedagógusoktól, hogy könyv- ill. könyvtárhasználati 

ismereteket tanítsanak meg az órán. A gyakoroltatásban van a könyvtárnak nagy szerepe, ebben 

kívánjuk segíteni a tanárok munkáját, a pedagógusok aktív közreműködésével! Csak így lehet 

eredményesebb a tanárral közösen megtervezett és közösen lebonyolított, könyvtárban tartott 

óra. Tanár és könyvtáros közös erőfeszítései nyomán mutatkoznak meg azok az eredmények, 

hogy a gyerekek egyre ügyesebbek lesznek az információkeresés technikájában. Egyértelmű 

hozadéka a közös munkának, hogy minden foglalkozás után vannak újabb beiratkozók, a 

könyvek világába vágyó gyerekek.  

A könyvtár eddig is kezdeményező volt, segített, kereste a kapcsolatokat az iskolákkal. 

 

 

A tanítók, magyartanárok felelőssége igen nagy! Továbbra is segítjük őket abban, hogy 

eredményesebben végezhessék munkájukat, abból a célból, hogy az iskola minden tanulója az 
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információszerzési készség birtokába juthasson és  a szellemi munka végzéséhez szükséges 

előfeltételeknek megfelelhessen. 

 

 

Szeretnénk azt is, hogy vezetőink, elöljáróink, az oktatási intézmények dolgozói még több 

személyes használattal és támogató beiratkozással, lehetőségeik szerint a könyvtár aktív 

használatával tisztelnének meg bennünket. 

 

 

Fáki László polgármester úr jó példával jár elől a kezdetek óta: sokrétű  elfoglaltsága és 

leterheltsége ellenére mindig időt szakít arra, hogy részt vegyen a programjainkon. (Szinte alig 

akad olyan, amelyen nem volt jelen!) Dr. Schuller Gáborné alpogármester asszonnyal 

munkamegosztásosan vállalnak feladatot minden évben a Városi Szavaló- és Szépolvasó 

Verseny zsűrimunkájában. 

 

 

 

A 2019. őszén megválasztott képviselő testület több tagja is megtiszteli jelenlétével 

programjainkat. Szeretettel köszöntöttük az új képviselőként feladatot teljesítő Török Ilonát – 

aki hosszú évek óta rendszeres olvasója könyvtárunknak és óvónőként régóta fontos 

együttműködő partnerünk -, a korábbiakban önkéntes segítőként bennünket is támogató Kiss 

Viktóriát, aki jótékony célú kupakgyűjtő akciónkban partnerünk volt. Suhai-Réfi Tímea is 

többször látogatója volt rendezvényeinknek Sztrapkó Norberttel együtt. A védnökségük alatt 
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évről-évre megrendezett Jótékony Bolondozást és SZUFLA Futófesztivált tombola 

felajánlásokkal támogattuk és támogatjuk lehetőségeink szerint a jövőben is.  

Sztrapkó Norbert nagy örömünkre olvasóink táborát is gyarapítja! 

 

Az idelátogató írók, művészek, előadók véleménye szerint is példaértékű a fenntartó 

képviselőinek programokon való részvétele! 

 

Munkatársaink a napi 8 óra felett igen gyakran többet dolgoznak. (Gyerekfoglalkozások, 

rendezvények, szerdai egész napos nyitva tartás, szombati nyitva tartás miatt.) 

Túlórájuk teljes megfizetésére nincs elegendő fedezet. A pénzügyi nehézségek miatt 

„csúsztatással” kárpótoljuk a dolgozókat, az utóbbi évben sajnos egyre kevésbé volt mód erre. 

Néhány kolléga olyan magas plusz időkerettel rendelkezik, melynek teljes kivételére már 

reménye sincsen! (Legfeljebb hétfői napokon és esetleg más lehetséges, előre megbeszélt 

időpontban tudjuk néhány órára nélkülözni dolgozóinkat.)  

 

További javaslat, észrevétel: a tárgyi feltételeinken is fokozatosan javítanunk kellene.  2017-ban 

sikerült az emeleti rész berendezéseit kiegészíteni új asztalokkal, néhány új ülőkével és egy 

kanapéval. Még mindig vannak nagyon elhasználódott bútoraink. Az ülőbútorok mennyiségét is 

emelnünk kellene. Az emeleti terekben még mindig foghíjasan elrendezett néhány részterület. 

Az elmúlt évben újonnan beszerzett polcokkal ki tudjuk váltani a régi balesetveszélyes és 

rendkívül nehezen mozgatható vaspolcokat.  

Az épület teljes felújítása után végre a földszintre költözhet majd a folyóirat-olvasó részlegünk, 

ehhez is bútorzat kell majd: ülőbútorok, asztalok és speciális folyóirattároló-kínáló polcok. 

 

Új függönyökre, karnisokra is igen nagy szükségünk lesz a régi könyvtári rész felújítása után, 

valamint speciális gyermekkönyvtári bútorokra, kiegészítőkre, játékokra. 

 

Évek óta tervezzük a folyóirat tároló és a hangoskönyv tároló beszerzését. Anyagiak hiányában 

és a fontossági sorrend szempontjai miatt mindeddig ez nem valósult meg, pedig ezzel az 

olvasói hozzáférést akadályozzuk; nagy szükség lenne mindkettőre.  
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Esztétikai és a számítógépes munkára való átállás miatti okokból a '60-as években készült 

könyvtári pult is kiszolgálta már az idejét. Új, modern beszerzése mindenképpen szükséges 

lenne a könyvtár végleges elkészültéig. Az alábbi látványterv illusztrálja elképzelésünket: 

 

 

 

A megvalósulás érdekében kezdtünk gyűjteni adománygyűjtő persellyel erre a célra. A konkrét 

cél mozgósító erejű: ki-ki anyagi lehetőségei szerint alkalmanként itt helyezi el támogatásait.  

 

Régóta probléma – főként téli és átmeneti időszakokban – a táskák, kabátok biztonságos 

elhelyezése. Ezeket elvileg a könyvtári térbe nem lehet bevinni. A következő év fontos 

beszerzése lesz több értékmegőrző szekrény.  

 

 

Könyvtári állományunknak kb. a 40-50 %-a már a tetőtérben található, ezzel saját munkánkat 

nehezítettük meg: naponta többször kell a lépcsőn felhordani a visszahozott könyveket, ill. az 

olvasói kéréseknek megfelelőeket lehozni. Szerencsére egyre többen fedezik fel  az emeleten 

kínált szakirodalmi állományt. Az idősebb látogatók számára továbbra is nehezen 

megközelíthető az emeleti rész, mindenképpen szükséges lenne a lift beszerelése. 

 

Közelebb kerülünk további polcok beszerzésével ahhoz, hogy végre a földszintre 

költöztethessük a nem túl távoli jövőben folyóirat-olvasó részlegünket. 

 

Mindezekkel még otthonosabbá, vonzóbbá tehetnénk könyvtárunkat. 

 

Szolgáltatásaink színvonalának emelése és a komfortérzet teljesebbé tételének érdekében 

még hátralévő feladat a könyvtárépület külső tereprendezése. Ezzel hosszú időre nyugvópontra 
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jutna a helyi kulturális élet egyik fontos alapintézményének működéshez szükséges 

infrastruktúrájának kiépítése. 

 

Türelmesen várunk, lehetőségeinkhez mérten előre haladunk – mert mást nem tehetünk! - és 

próbáljuk előmozdítani ezeket a kívánt változásokat még. 

 

Munkakörülményeink a múltbeli állapotokhoz képest jelentősen javultak. Már korántsem olyan 

zsúfolt körülmények között végezzük mindennapi teendőinket, mint akár csak 3-5 évvel ezelőtt. 

Munkaterületeink eloszlanak a két szint között és jobban elhatárolhatók. 

 

Könyvek másodpéldányait, vagy a ritkábban keresetteket a tetőtérben tartjuk: most már sokkal-

sokkal kevesebbet dobozokban, legeslegnagyobb  részét kicsomagolva polcokra. 

 

Könyvtárunk 1950. augusztus 20-án alakult meg a Csepel Autógyáron belül. 2019-ben 69 éves 

volt! A gyár minden létesítménye közül csak a könyvtár maradt meg egyetlen túlélőként! 2019-

ban immár 22. éve, hogy  a város teljes tulajdonú intézményeként szolgálhattuk a település 

lakosságát (s nem mellékesen sok, más településről átlátogatót is)! 

 

Jó érzésekkel és a visszajelzések alapján is jogos büszkeséggel tekinthetünk vissza arra, hogy mi 

mindent tanultunk meg az eltelt évek során. 

Csatlakozunk megyei módszertani központunk azóta már nyugalmazott igazgatójának 

gondolataihoz, pontatlanul idézve, a sorrendiséget felcserélve, magunkra „igazítva” a 

következőkkel zárnánk: 

 

Az elmúlt évek alatt mi, könyvtárosok a megszokott munkánkon túl 

- megtanultuk az információs technológiát, a számítógép kezelését, 

- gépesítettünk egy-két munkafolyamatot, 

- van már honlapunk (lehetőleg friss információkkal), 

- van facebook oldalunk sok-sok és egyre több ismerőssel, 

- több forrásból szerzeményezünk, megkeresve a legnagyobb kedvezményt, 

- még jobban megtanultunk naponta dönteni, mit vegyünk meg az évi több mint 10 ezernél is 

több címből, 
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- a források megteremtése érdekében, ha mód és lehetőség kínálkozik, pályázunk, 

- megtanultunk és törekszünk e mögé reális költségvetést írni, 

- gyártjuk a számlamásolatokat, a banki kivonat másolatokat, szakmai beszámolókat írunk, 

- rendszeresen továbbképezzük magunkat (autodidakta módon, szaksajtóból, internetről, mert 

fizetett továbbképzésre sajnos nincs jelentős anyagi fedezet); természetesen szervezetten, 

alkalmilag eljárunk a szakmai rendezvényekre, 

- könyvtárközi kölcsönzést biztosítunk az olvasók részére, 

- új és új szolgáltatásokon, ötleteken, rendezvényeken törjük a fejünket, szolgáltatunk nem 

hagyományos hordozókat, 

- fénymásolunk, faxolunk, spirálozunk, laminálunk, szkennelünk, 

-reggeltől estig igyekszünk lelkiismeretesen kiszolgálni az olvasókat, illetve ma már a 

használókat, 

- tudunk  szerepelni a TV-ben, rádióban, megosztani a facebookon és könyvtáros közéletet 

élünk, 

- rendezvényeket szervezünk és rendezvényekre járunk, 

- mindeközben ráadásul 2003-tól „építkezünk”, felvállaltunk közösen különböző segédmunkákat 

(padlástakarítás, kamionról lerakodás, csempehordás stb.) 

- végigcsináltuk az elmúlt több évtized minden változását, alkalmazkodtunk, 

- megtanultunk kontírozni, könyvelési részfeladatokat elvégezni, könyvelő programban keresni, 

eligazodni,  

- mégis mitől tudunk újra és újra akarni, lelkesedni, dolgozni? 

 

Talán a következők miatt: 

„Hit, szeretet, bizalom – hivatás és küldetés. A könyvtáros „százlábúsága”, melyben 

mindszáz lábával mást csinál, de mégis egy helyre vezet. A Betűk országába, ahol a 

betűkben benne van az egész világ.” 

 

(37. vándorgyűlés 

Magyar Könyvtárosok Egyesülete 2005) 
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A szakmai beszámolónk 5 évet ölel át, némely részletében a fejlődési ív bemutatása érdekében 

többet is..  Korábbi beszámolóinkra építve, kiegészítve írtuk meg a jelenlegit, átvezetve a friss 

változásokat. Ami alapként, gondolatilag jó volt a korábbiakban, szöveghűen megőriztük. A 

könyvtári munkatársakkal együtt „átbeszéltük”, megbeszéltük, (az adatgyűjtésben mindannyian 

részt vettünk),  mi már közösen elfogadtuk. Ezt kérjük Önöktől is. 

 

 

Szigethalom, 2020. március  

 

         

         Luttenberger Katalin 

              könyvtárigazgató 


